
議案第５０号

令和６年度魚沼市一般会計補正予算（第１号）

令和６年度魚沼市の一般会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによ

る。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５８６，７００千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３６，７２５，７００千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

（継続費の補正）

第２条 継続費の変更は、「第２表 継続費補正」による。

（債務負担行為の補正）

第３条 債務負担行為の追加は、「第３表 債務負担行為補正」による。

令和６年６月１４日提出

魚沼市長 内 田 幹 夫



15 3,484,197 431,698 3,915,895

2 国庫補助金 2,095,134 431,698 2,526,832

16 1,464,775 1,528 1,466,303

2 県補助金 688,959 △4,103 684,856

3 県委託金 138,559 5,631 144,190

18 2,302,501 100,000 2,402,501

1 寄附金 2,302,501 100,000 2,402,501

19 5,174,996 51,314 5,226,310

1 基金繰入金 5,174,996 51,314 5,226,310

21 1,345,059 2,160 1,347,219

5 雑入 378,675 2,160 380,835

36,139,000 586,700 36,725,700

国庫支出金

県支出金

寄附金

繰入金

諸収入

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

2 4,434,500 291,347 4,725,847

1 総務管理費 4,107,378 723 4,108,101

2 徴税費 177,145 290,289 467,434

5 統計調査費 18,522 335 18,857

3 7,789,900 133,999 7,923,899

1 社会福祉費 4,688,131 129,647 4,817,778

2 児童福祉費 2,738,007 3,352 2,741,359

5 災害救助費 800 1,000 1,800

4 3,711,900 5,000 3,716,900

1 保健衛生費 1,244,676 5,000 1,249,676

6 1,573,400 11,486 1,584,886

1 農業費 1,323,933 1,986 1,325,919

2 林業費 247,671 9,500 257,171

7 1,742,700 0 1,742,700

1 商工費 1,742,700 0 1,742,700

9 1,019,200 15,000 1,034,200

1 消防費 1,019,200 15,000 1,034,200

10 4,806,700 24,787 4,831,487

4 社会教育費 3,039,472 9,616 3,049,088

5 保健体育費 215,160 15,171 230,331

11 32,500 3,700 36,200

1 農林水産施設災害復旧費 9,500 3,700 13,200

13 2,374,500 101,381 2,475,881

1 基金費 2,327,121 100,000 2,427,121

2 諸費 47,379 1,381 48,760

36,139,000 586,700 36,725,700

教育費

災害復旧費

諸支出金

歳　　出　　合　　計

総務費

民生費

衛生費

農林水産業費

商工費

消防費

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



〈変　更〉

〈追　加〉

 
エコプラント魚沼焼却設備点検整備修繕
（その１）

令和６年度から令和７年度まで 170,000

　第３表 債　務　負　担　行　為　補　正

（単位：千円）

事　　　項 期　　　間 限　度　額

令和７年度 312,000

63,000

375,000

令和６年度 63,000

令和７年度 116,900

年割額

8 土木費 3河川費 内水対策事業

（四日町排水ポン
プ場排水圧送管・
堤外水路設置工
事、監理等業務委
託）

179,900

令和６年度

款 項 事　　業　　名
補　　　正　　　前 補　　　正　　　後

総　額 年　度 年割額 総　額 年　度

（単位：千円）

　第２表 継　続　費　補　正
１　総　　括

（歳　　入）

15 国庫支出金 3,484,197 431,698 3,915,895

16 県支出金 1,464,775 1,528 1,466,303

18 寄附金 2,302,501 100,000 2,402,501

19 繰入金 5,174,996 51,314 5,226,310

21 諸収入 1,345,059 2,160 1,347,219

36,139,000 586,700 36,725,700歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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１　特別職

職員数 期末手当

（人） 年間支給率

（月分）

7,580

(3.4)

21,975

(3.4)

7,580

(3.4)

21,975

(3.4)

補
正
後

補
正
前

比
　
較

263

計 1 263 263 263

その他の
特 別 職

1 263 263

議　員

長　等

計 1,779 141,810 23,220 29,555 200 7,200 201,985 26,224 228,209

その他の
特 別 職

1,758 74,367 74,367 74,367

議　員 18 67,443 89,418 19,854 109,272

長　等 3 23,220 200 7,200 38,200 6,370 44,570

計 1,780 142,073 23,220 29,555 200 7,200 202,248 26,224 228,472

その他の
特 別 職

1,759 74,630 74,630 74,630

議　員 18 67,443 89,418 19,854 109,272

長  等 3 23,220 200 7,200 38,200 6,370 44,570

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

給　　 　　与　 　　　費

（単位：千円）

区　分 共済費 合　計 備 考
報　酬 給　料

寒冷地
手当

その他の
手当

計

２　一般職

（１）総　括

職 員 数
（人）

（職員手当の内訳）

49,080

49,080

510

510

地域手当区　分
管理職員
特別勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当
寒 冷 地
手　　当

災害派遣
手　　当

児童手当
退職手当
負 担 金

単身赴任
手　　当

比  　較

補 正 前 496,464

(単位：千円）

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

夜勤手当 休日給
管 理 職
手　　当

比  　較 885 885 885

1,557,820 1,544,741 4,231,708 744,117 4,975,825

補 正 前 1,535 1,129,147 1,557,820 1,543,856 4,230,823 744,117 4,974,940

354,973 24,510 27,610 316,830 110

補 正 後 496,464 354,973 24,510 27,610 316,830 110

比  　較 885

補 正 前 25,710 19,160 4,900 176,175 5,820 21,714 20,290

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補 正 後 25,710 19,160 4,900 177,060 5,820 21,714 20,290

(単位：千円）

区　分 共 済 費 合  計 備  考

補 正 後 1,535 1,129,147



　ア　　会計年度任用職員以外の職員

職 員 数
（人）

（職員手当の内訳）

49,080

49,080

510

510

　イ　　会計年度任用職員

職 員 数
（人）

（職員手当の内訳）

地域手当区　分
管理職員
特別勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当
寒 冷 地
手　　当

災害派遣
手　　当

児童手当
退職手当
負 担 金

単身赴任
手　　当

補 正 後 154,054 77,273

(単位：千円）

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

夜勤手当 休日給
管 理 職
手　　当

197,267 1,557,741

比  　較

地域手当

(単位：千円）

区　分 共 済 費 合  計 備  考

補 正 後 1,109 1,129,147 231,327 1,360,474 197,267 1,557,741

区　分
管理職員
特別勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当
寒 冷 地
手　　当

災害派遣
手　　当

児童手当
退職手当
負 担 金

単身赴任
手　　当

(単位：千円）

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

夜勤手当 休日給
管 理 職
手　　当

比  　較 885

5,820

546,850 3,417,199

比  　較 885 885 885

補 正 前 1,557,820 1,312,529 2,870,349426

(単位：千円）

区　分 共 済 費 合  計 備  考

補 正 後 1,557,820 1,313,414 2,871,234 546,850 3,418,084

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

426

比  　較

補 正 前 154,054 77,273

比  　較

補 正 前

給　　　与　　　費

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補 正 後

補 正 前 1,109 1,129,147 231,327 1,360,474

比  　較

補 正 前 342,410 277,700 24,510 27,610 316,830 110

補 正 後 342,410 277,700 24,510 27,610 316,830 110

21,714 20,290

補 正 前 25,710 19,160 4,900 176,175 5,820 21,714 20,290

補 正 後 25,710 19,160 4,900 177,060

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額

給与改定に

伴う増減分

昇給に伴う

増 加 分

そ の 他 の

増 減 分

給与改定に

伴う増減分

時間外勤務手当 885

そ の 他 の

増 減 分

給
　
　
　
　
　
料

885

職
 
員
 
手
 
当

885

(単位：千円）

増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　考



（３）給料及び職員手当の状況

　 ア　職員一人当たり給与

(円)

(円)

(歳)

(円)

(円)

(歳)

　 イ　初任給

短　　大　　卒

大　　学　　卒

（医）新大６卒

（単位：円）

令和６年１月１日
現　在

令和５年１月１日
現　在

（単位：円）

区　　　分 行　政　職 公　安　職 技能労務職

高　　校　　卒

魚　　沼　　市 264,700

国　の　制　度 264,700

魚　　沼　　市 196,200 227,600 202,800 228,500

国　の　制　度 196,200 227,600 202,800 228,500

魚　　沼　　市 179,100 207,600 182,700 211,000

国　の　制　度 179,100 207,600 182,700 211,000

魚　　沼　　市 166,600 191,800 164,000

国　の　制　度 166,600 191,800 164,000

平 均 年 齢 43 38 56 38 42

医　療　職

給料表(一) 給料表(二) 給料表(三)

平均給料月額 309,833 298,139 280,982 260,425 299,313

平均給与月額 375,834 415,793 306,880 274,460 356,218

平均給与月額 371,246 402,230 311,765 276,295 332,670

平 均 年 齢 44 38 56 39 39

区　　　分 行　政　職 公　安　職 技能労務職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)

平均給料月額 313,435 305,114 287,381 269,225 295,547

　 ウ　級別職員数

令和６年１月１日
現　在

令和５年１月１日
現　在

令和６年１月１日
現　在

令和５年１月１日
現　在

計 計 4 100.0 計 16 100.0

１ 級 １ 級

１ 級 ２ 級 3 75.0 ２ 級 6 37.5

２ 級 ３ 級 ３ 級 4 25.0

３ 級 ４ 級 1 25.0 ４ 級 6 37.5

４ 級 ５ 級 ５ 級

計 計 4 100.0 計 17 100.0

１ 級 １ 級

１ 級 ２ 級 3 75.0 ２ 級 6 35.3

２ 級 ３ 級 ３ 級 5 29.4

３ 級 ４ 級 1 25.0 ４ 級 6 35.3

区　分

４ 級 ５ 級 ５ 級

医 療 職 （一） 医 療 職 （二） 医 療 職 （三）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

計 305 100.0 計 72 100.0 計 22 100.0

１ 級 42 13.8 １ 級 10 13.9

２ 級 42 13.8 ２ 級 31 43.0 １ 級 7 31.8

３ 級 83 27.2 ３ 級 16 22.2 ２ 級 1 4.6

４ 級 100 32.8 ４ 級 12 16.7 ３ 級

５ 級 24 7.8 ５ 級 2 2.8 ４ 級 5 22.7

６ 級 14 4.6 ６ 級 1 1.4 ５ 級 9 40.9

計 309 100.0 計 70 100.0 計 21 100.0

１ 級 46 14.9 １ 級 10 14.3

２ 級 39 12.6 ２ 級 30 42.9 １ 級

３ 級 87 28.2 ３ 級 15 21.4 ２ 級 7 33.3

４ 級 100 32.4 ４ 級 12 17.1 ３ 級 1 4.8

５ 級 23 7.4 ５ 級 2 2.9 ４ 級 3 14.3

区　分

６ 級 14 4.5 ６ 級 1 1.4 ５ 級 10 47.6

行　　政　　職 公　　安　　職 技 能 労 務 職

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）

級
職員数
（人）

構成比
（％）



　 エ　昇給

(Ａ) (人)

(Ｂ) (人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

(Ａ) (人)

(Ｂ) (人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

　 オ　期末手当・勤勉手当

国の制度 2.250 2.250 4.500 有

補
正
後

補
正
前

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　考

補 正 後 2.250 2.250 4.500 有

補 正 前 2.250 2.250 4.500 有

支給期別支給率

６月 (月分) １２月 (月分)

区　　　分 合　計

号級数別内訳

号級数別内訳

区　分
支給率計
（月分）

 比　率 (Ｂ)／(Ａ) 91.7 91.9

１号給 9 4

 職　員　数 421 309

４号給 300 215

２号給 51 43

 昇給に係る職員数

98.6 66.7 100.0 88.2

３号給 26 22 2 2

４号給 300 215 61 10 3 11

5

２号給 51 43 1 4 1 2

70 21 4 17

 昇給に係る職員数 386 284 69 14 4 15

61 10 3 11

 比　率 (Ｂ)／(Ａ) 91.7 91.9 98.6 66.7 100.0 88.2

1 4 1 2

３号給 26 22 2 2

386 284 69 14 4 15

１号給 9 4 5

代　表　的　な　職　種

行　政　職 公　安　職 技能労務職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)

 職　員　数 421 309 70 21 4 17



＜議案第５０号資料＞

（単位：千円）

№ 事業名称 予算額 委託業務内容

1 02 01 05 006
旧堀之内病院療養病棟維
持管理事業

723 不用物品処分

2 02 02 02 001 賦課徴収事業 ▲ 4,468 調整給付に伴うシステム改修

3 02 02 02 002
定額減税補足給付金給付
事業

12,950
調整給付に伴うシステム改修、調整給付関
連

4 03 01 01 007
電力・ガス・食料品等
価格高騰重点支援給付
金事業

2,309 臨時給付金システム改修

5 03 02 02 001 児童手当給付事業 1,862 児童手当システム改修

6 07 01 02 008 にぎわい館整備事業 ▲ 1,300 にぎわいづくり実証実験

7 07 01 03 003 誘客宣伝事業 4,300 バス運行管理、臨時観光案内所運営等

8 10 05 01 003 市民スポーツ普及事業 ▲ 7,120 中・高校生の新しいスポーツ環境整備事業

9,256

令和６年度一般会計補正予算（第１号）　各種業務委託一覧表

科目

合　　計


