
議案第１２２号

令和７年度魚沼市国民健康保険特別会計補正予算（第２号）

令和７年度魚沼市の国民健康保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２２，６００千円を

追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，２５７，６００千円とす

る。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

令和７年１２月２２日提出

魚沼市長 内 田 幹 夫

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
事 業 勘 定 

 



7 235,700 11,531 247,231

1 他会計繰入金 231,700 1,981 233,681

2 基金繰入金 4,000 9,550 13,550

8 1,000 11,069 12,069

1 繰越金 1,000 11,069 12,069

3,235,000 22,600 3,257,600

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

1 55,106 4,310 59,416

1 総務管理費 52,168 4,310 56,478

3 794,854 0 794,854

1 医療給付分 505,887 0 505,887

6 18,081 18,290 36,371

1 償還金及び還付加算金 5,681 18,290 23,971

3,235,000 22,600 3,257,600

総務費

国民健康保険事業費納付金

諸支出金

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



１　総　　括

（歳　　入）

7 繰入金 235,700 11,531 247,231

8 繰越金 1,000 11,069 12,069

3,235,000 22,600 3,257,600歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円
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１　一般職

（１）総　括

職 員 数
（人）

（職員手当の内訳）

380

380

計

41

41

区　分

補 正 前 2,796

扶養手当区　分 通勤手当

2003,712

200

期末手当

230 290

職員手当給　　料

住居手当
特殊勤務
手　　当

3,127補 正 後

補 正 後 230 290

340

補 正 前

比  　較

区　分

比  　較 331

12,268 32,212 5,521 37,733

239

寒 冷 地
手　　当

2,580

災害派遣
手　　当

2,580

320

120

200

給　　　与　　　費

報　　酬

7,313

7,074

4,052

比  　較 800 2,871 3,910 400 4,310

補 正 後 13,670 15,139 36,122 5,921 42,043

補 正 前 12,870

1,960

3,960

夜勤手当
宿 日 直
手　　当

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

管理職員
特別勤務
手　　当

休日給
管 理 職
手　　当

児童手当
退職手当
負 担 金

単身赴任
手　　当

地域手当勤勉手当

(単位：千円）

(単位：千円）

備  考合  計

2,000

時 間 外
勤務手当

共 済 費

　ア　　会計年度任用職員以外の職員

職 員 数
（人）

（職員手当の内訳）

380

380

　イ　　会計年度任用職員

職 員 数
（人）

（職員手当の内訳）

(単位：千円）

区　分
給　　　与　　　費

共 済 費 合  計 備  考
報　　酬 給　　料 職員手当 計

32,430

補 正 前 12,870 11,100 23,970 4,460 28,430

補 正 後 13,670 13,900 27,570 4,8603

3

4,000

(単位：千円）

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

比  　較 800 2,800 3,600 400

夜勤手当 休日給
管 理 職
手　　当

補 正 後 230 290 3,960

補 正 前 230 290 1,960

比  　較 2,000

児童手当
退職手当
負 担 金

単身赴任
手　　当

地域手当

補 正 後 3,240 2,700 200

区　分
管理職員
特別勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当
寒 冷 地
手　　当

災害派遣
手　　当

320 2,580

200

職員手当 計

補 正 前 2,940 2,400 200 120 2,580

補 正 後 7,313 1,239 8,552

(単位：千円）

区　分
給　　　与　　　費

共 済 費 合  計 備  考
報　　酬 給　　料

38 1,061 9,613

比  　較 300 300

補 正 前 7,074 1,168 8,242 1,061 9,303

比  　較 239 71 310 310

38

(単位：千円）

区　分 扶養手当

補 正 後

補 正 前

比  　較

住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

夜勤手当 休日給
管 理 職
手　　当

区　分
管理職員
特別勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当
寒 冷 地
手　　当

災害派遣
手　　当

児童手当
退職手当
負 担 金

単身赴任
手　　当

地域手当

補 正 後 812 427

補 正 前 772 396

比  　較 40 31



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額

給与改定に

伴う増減分

昇給に伴う

増 加 分

そ の 他 の

増 減 分

74

142

給与改定に 151

伴う増減分 61

時間外勤務手当 1,926

198

180

児童手当 200

退職手当負担金 △ 61

そ の 他 の

増 減 分 2,443

320
新潟県人事委員会勧告に準拠した給
料表改定（平均改定率3.01％）

勤勉手当

人事異動等に伴う増

退職手当負担金

期末手当

時間外勤務手当

給
　
　
　
　
　
料

職
 
員
 
手
 
当

800

2,871

期末手当

勤勉手当

増減事由別内訳 説　　　　　明

(単位：千円）

備　　　考

480

428

（３）給料及び職員手当の状況

　 ア　職員一人当たり給与

(円)

(円)

(歳)

(円)

(円)

(歳)

　 イ　初任給

行　政　職 公　安　職 技能労務職

458,338

区　　　分 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三)

366,833

平 均 年 齢

令和７年１月１日
現　在

令和７年１２月１日
現　在

平均給与月額

50

439,984

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

平均給料月額 356,467

49

短　　大　　卒

国　の　制　度

大　　学　　卒

230,979

215,547

216,500

232,000

高　　校　　卒

公　安　職

251,000

268,015

230,400

魚　　沼　　市

国　の　制　度

魚　　沼　　市

229,386

国　の　制　度

魚　　沼　　市

区　　　分

199,418

行　政　職

220,700 254,700

269,100239,800

219,728

238,744

200,300

給料表(二)
技能労務職

253,579

267,915

魚　　沼　　市

国　の　制　度 305,600

（医）新大６卒

304,255

269,200

249,895

197,327

198,200

（単位：円）

給料表(一)

（単位：円）

医　療　職

給料表(三)



　 ウ　級別職員数

３ 級

２ 級

１ 級

計

級

構成比
（％）

１ 級

５ 級

３ 級

５ 級

２ 級３ 級

２ 級

１ 級

４ 級

３ 級

６ 級

５ 級

４ 級

職員数
（人）

区　分 職員数
（人）

構成比
（％）

行　　政　　職 技 能 労 務 職

構成比
（％）

公　　安　　職

級 級
職員数
（人）

令和７年１２月１日
現　在

3

６ 級

3

５ 級

３ 級

２ 級

100.0

２ 級

３ 級

66.7

計100.0

６ 級

１ 級

1

１ 級

４ 級33.3

2

２ 級

５ 級

４ 級

３ 級

２ 級

１ 級

計

令和７年１月１日
現　在

3

２ 級

１ 級

２ 級

４ 級

５ 級

計

１ 級

４ 級

100.0

５ 級

計

３ 級

２ 級

区　分

医 療 職 （一） 医 療 職 （二） 医 療 職 （三）

職員数
（人）

構成比
（％）

職員数
（人）

構成比
（％）

令和７年１２月１日
現　在

４ 級

３ 級

１ 級

２ 級 ３ 級

４ 級

５ 級

令和７年１月１日
現　在

計

１ 級

計

４ 級

３ 級

１ 級

２ 級

級

６ 級

計

１ 級

職員数
（人）

計

４ 級

５ 級

４ 級

３ 級

計

５ 級

計

４ 級

級 級

計

構成比
（％）

　 エ　昇給

(Ａ) (人)

(Ｂ) (人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

(Ａ) (人)

(Ｂ) (人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

　 オ　期末手当・勤勉手当

3

合　計
行　政　職 公　安　職 技能労務職

備　考
支給率計
（月分）

3

3

100.0

補
正
前

100.0

４号給

 職　員　数

3

3 昇給に係る職員数

 昇給に係る職員数

 比　率

 職　員　数

１号給

２号給

３号給
号級数別内訳

(Ｂ)／(Ａ)

2 2

3

医療職(二) 医療職(三)

４号給

２号給

３号給

3

3

区　　　分
代　表　的　な　職　種

補
正
後

医療職(一)

支給期別支給率

国の制度

補 正 前

2.350

2.300

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

4.650

1

１２月 (月分)６月 (月分)

有

有

有

4.6002.300

2.300

3

100.0

１号給

2.350

区　分

2.300補 正 後

号級数別内訳

(Ｂ)／(Ａ)

1

4.650

100.0 比　率

3


