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魚沼市企業ガイドブックをご覧になる方へ
この企業ガイドブックは、魚沼市の企業を、魚沼で働く人たちの想いを、
たくさんの人に知ってもらうために作りました。
魚沼市内にある企業59社分の業務内容・概要・社員の声など、
就職活動に役立つ情報を掲載しています。
このガイドブックを手に取った皆さんが、魚沼産コシヒカリのように
キラリと光る企業に出会えますように！

市内企業の若手メンバーに
聞きました！

魚沼で働いて、
叶えたいこと！

市内の企業で働く若手社員に
魚沼暮らしのリアル聞いてみた

魚沼市で、働きながら暮らすってどんな感じ？
市内企業の若手メンバーが出演する、ほのぼの楽しい魚沼暮らしが

感じられる地元密着プロモーションムービーが完成！

カフェで

クレープ
居酒屋
トーク

普段の

お買い物
スキーに

挑戦！

プロモーション動画が

　できました♪プロモーション動画が

　できました♪

Dr
ea
ms
co
me
tr
ue
 

in
Uon

uma
!

美味しいお店

いっぱいあるなって

思いました！

移住前は、

雪とか不安も

あったけど…

行きたいときに

すぐ行けるのが

いい！

昔は、暑いし寒いし

何もない！

と思ってた（笑）

しごとnetうおぬまで
公開中！

しごとnetうおぬまで
公開中！
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「うおぬマジカル」
公式インスタグラム更新中！

「うおぬマジカル」
公式インスタグラム更新中！ UONU_

MAGICAL

新潟県魚沼市の旬の話題を中心に、地域密着だからこそ
お伝えできる「ココだけの話」をお届けしています！

ぜひフォローをよろしくお願いします★ うおぬマジカル

知ってる？
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しごとnetうおぬま

しごとnetうおぬま
魚
沼
の

お
仕
事
情
報
満
載
！

補
助
金
、
助
成
金

　
支
援
制
度
情
報
も

　
　
充
実
！

『
し
ご
と
ｎ
ｅ
ｔ
う
お
ぬ
ま
』

を
ご
紹
介
し
ま
す
！

魚沼市公式
　お仕事情報サイト

企
業
を
知
る

う
お
ぬ
ま
Ｂ
ｉ
ｚ
通
信

企
業
紹
介
動
画

のご紹介

魚
沼
で
働
く
人
々
へ
の

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
記
事
が

　
　
メ
イ
ン
で
す
。

仕
事
に
か
け
る

熱
い
思
い
に

　
心
動
か
さ
れ
る
こ
と

　
　
　
間
違
い
な
し
！

働
い
て
い
る
人
も

就
職
を
考
え
て
い
る
人
も

　
市
内
企
業
を
知
り
た
い
人
も

　
　
ぜ
ひ
ア
ク
セ
ス
！

マ
ン
ガ
で
企
業
見
学

シ
リ
ー
ズ
も

　
ぜ
ひ
見
て
ね
！

普
段
見
れ
な
い

会
社
の
内
部
や

仕
事
中
の
姿
が

見
れ
ち
ゃ
い
ま
す
。

見
れ
ば
き
っ
と

市
内
企
業
が

も
っ
と
身
近
な

存
在
に
！

で知ろう！
魚沼のしごと動画

まちを、くらしを、人々を守る、知られざる「しごと」の世界！
魚沼を、日本を支えている人たちの「しごと」を知れば、
普段の何気ない暮らしが少し違って見えるはず。

しごとnetうおぬま
企業紹介動画ページ
しごとnetうおぬま
企業紹介動画ページ

魚沼地域振興局魚沼地域振興局

魚沼地域振興局魚沼地域振興局

こ
の
サ
イ
ト
の

メ
イ
ン
コ
ン
テ
ン
ツ
！

市
内
の
会
社
の

詳
し
い
情
報
や

採
用
情
報
が
ま
る
わ
か
り
！

建設業

医療・福祉

製造業

通信業

県地域振興局サイトで公開中！ 「魚沼の建設プロフェッショナル」 シリーズ

プロフェッショナルって
カッコイイよね！
プロフェッショナルって
カッコイイよね！

いろんな仕事が
あるんだねぇ～
いろんな仕事が
あるんだねぇ～

土木から福祉、
ソフトウェアまで
　幅が広いねぇ。

土木から福祉、
ソフトウェアまで
　幅が広いねぇ。

北越建設株式会社さん
株式会社貝瀬組さん 出演！

株式会社仲丸組さん 出演！

私たちのしごとをぜひ見に来てね～★

ここ
をク
リッ
ク！

ここ
をク
リッ
ク！

動
画
コ
ン
テ
ン
ツ
も

　
続
々
更
新
中
！
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魚沼市南部工業団地

水の郷工業団地

奥只見丸山
スキー場

奥只見湖

奥只見ダム

奥只見
シルバーライン

奥只見地区



小出駅

八色駅

浦佐駅
↓六日町・東京

越後
堀之内駅

北堀之内駅

藪神駅

越後広瀬駅

魚沼田中駅

越後須原駅

上条駅

鏡ヶ池 入広瀬駅

大白川地区・
　　福島県→

関
越
自
動
車
道

大沢地域

大湯地域

湯之谷芋川地域

↑
長
岡
市

←
十
日
町
市

奥只見地区→
奥只見
シルバーライン

銀山平地区→南魚沼市

長岡市
山古志

魚沼市魚沼市

広神地区

守門地区

入広瀬地区

堀之内地区

小出地区 湯之谷地区Ｊ
Ｒ
上
越
線

Ｊ
Ｒ
只
見
線 P

魚沼市役所

広神中学校

湯之谷小学校

広神東小学校

広神西小学校

堀之内体育館

堀之内小学校

湯之谷中学校

魚沼北中学校

須原小学校

魚沼市小出郷文化会館

小出I.C

堀之内I.C

小出高等学校

小出小学校

伊米ヶ崎小学校

堀之内高等学校

上
越
新
幹
線
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建 設 業

♳ 五十嵐組株式会社 8

♴ 井口建設工業株式会社 9

♵ 伊米ヶ崎建設株式会社 10

♶ 株式会社大石組 11

♷ 岡部組合資会社 12

♸ 株式会社貝瀬組 13

♹ 共成電氣工業株式会社 14

⓼ 株式会社伸成技工 15

⓽ 東洋電機工業株式会社 16

❿ 株式会社戸田組 17

⓫ 株式会社仲丸組 18

⓬ ビソー株式会社 19

⓭ 株式会社北栄総業 20

⓮ 北越建設株式会社 21

⓯ 株式会社三友組 22

⓰ 株式会社山﨑組 23

⓱ 株式会社レックス 24

製 造 業

⓲ 株式会社アートプリント角越 25

⓳ 旭コンクリート株式会社 26

⓴ 株式会社入広瀬 27

㉑ 株式会社魚沼オールパッケージ 28

㉒ 魚沼醸造株式会社 29

㉓ 株式会社栄工舎 30

㉔ 株式会社カイセ工業 31

㉕ 株式会社加藤精工 32

㉖ サトウ産業株式会社 33

㉗ シンコー株式会社 34

㉘ 大栄産業株式会社 35

㉙ 株式会社大栄溶接工業 36

㉚ 泰和興産株式会社 37

㉛ テーブルマーク株式会社 38

㉜ 株式会社東邦電子製作所 39

㉝ 株式会社中村バルブ製作所 40

㉞ 株式会社ニイガタイワキ 41

㉟ 株式会社新潟プレシジョン 42

㊱ 有限会社万栄産業 43

㊲ 平田バルブ工業株式会社 44

㊳ ホリカフーズ株式会社 45

㊴ 株式会社三国東洋 46

㊵ 山田精工株式会社 47

㊶ 株式会社理研計測器製作所 48

医療・福祉

㊷ 株式会社アルプスビジネスクリエーション 49

㊸ 社会福祉法人魚沼福祉会 50

㊹ 社会福祉法人魚野福祉会 51

㊺ 前島ふれあいセンター 52

宿泊・飲食サービス業

㊻ 奥只見観光株式会社 53

㊼ 株式会社ＬＩＣＴ 54

専門・技術サービス業

㊽ エフエム魚沼株式会社 55

㊾ 有限会社高橋測量事務所 56

卸 売 業

㊿ 株式会社柏商事 57

� 株式会社諸長 58

サービス業

� 株式会社魚沼市環境事業公社 59

� 株式会社小出環境サービス 60

� 有限会社小出自動車工業 61

� 株式会社テッコ横山 62

� 株式会社ニットク 63

� 株式会社プレステージ・インターナ
ショナル新潟 BPO魚沼テラス

64

通 信 業

� 株式会社ソフト・ドゥ 65

運輸業

� グリーン運輸株式会社 66

索　引

⃝�魚沼市企業ガイドブックをご覧に
なる方へ
⃝しごと net うおぬまのご紹介

⃝お役立ち情報
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五
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嵐
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組
グミ

株式会社
建築一式工事（建築物の新築・増築・改築・修繕等）

ワークライフバランスを大切に、メリハリつけよう仕事と生活！

業務内容

01

建設
工事業

採用初年度から年次有給休暇を 20 日付与します。
また付与するだけでなく、有給休暇が取得しやすい環境も自慢です。
（有給取得率【平均 81.6％】2021 年　計画年休含む）

◎�あたり前の事があたり前にできる方
（挨拶・整理整頓等）
◎明るく元気な方
◎人に感謝ができる方

　小さな子供がいるため、発熱などの突
発的な休みでも快く休ませていただけて
有難いです。
　仕事と子育てを両立しやすい職場です。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！先輩社員からの声　A.Mさん

■ 担当連絡先：総務部・金子　TEL ／ 025-792-2151　E-mail ／ ai_k@igarashi153.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0076
　　　　　��魚沼市井口新田 153 番地
　�代表者／代表取締役　髙橋　和夫
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1968 年（昭和 43 年）
　�従業員／７人
　　　　　（男性６人�・女性１人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：220,000 円
　　　　　�専門卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：190,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年１回（業績による）
　�諸手当／通勤手当
　�昇　給／年１回（４月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　　�※土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇・
　　　　　　�その他会社カレンダーによる
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度より 20 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
�　制服支給・社用車貸与・
　�人間ドック費用負担

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／なし
　�
■�採用募集職種
�　建築施工管理職

会社外観

山頂ヒュッテ屋根葺き替え工事　足場組立完了

山頂ヒュッテ屋根葺き替え工事　完了

https://r.goope.jp/igarashigumi
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井
イ

口
グチ

建
ケン
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セツ

工
コウ

業
ギョウ

株式会社
総合建設業（土木工事業・建築工事業・アパート経営・除雪請負ほか）

真心こめて、未来を拓く

業務内容

●ハッピーパートナー企業（新潟県男女共同参画推進企業）に登録
●完全週休二日制（ワークライフバランスの充実）
● ISO9001（品質マネジメントシステム）認証取得
●新潟県 SDGs 推進建設企業に登録
●建設キャリアアップシステム（CCUS）全員登録
●中学生・高校生職場見学受け入れ企業
●新幹線駅すぐそこ
●設備の IT 化推進

・�社会の基盤、快適な生活空間を創り上げる建設業という仕事にやりがいを感じ、
誇りを持っています。
・多くの先輩方から豊富な経験を学び、実践する喜びがあります。
・新しい技術を駆使し、創り上げる楽しさもあります。
・若いチカラで一緒にがんばろうー‼

◎積極的に仕事に取り組むことができる人
◎明るくはきはきして元気な人
◎他人とコミュニケーションができる人

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　T.Yさん　2015（平成27）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.iguchi-kk.com/

HP

02

建設業

浦佐認定こども園新築工事

国道 17 号浦佐バイパス橋脚工事R5 金ヶ沢基盤工事（広神）

除雪待機当社重機勢ぞろい

本社空撮

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7302
　　　　　�南魚沼市浦佐 947 番地５
　�黒又川出張所／魚沼市穴沢 1450 番地１
　�代表者／代表取締役　井口　和成
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1948 年（昭和 23 年）
　�従業員／ 42 人
　　　　　（男性 36 人・女性６人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：220,000 円
　　　　　�専門卒：200,000 円
�　　　　　高　卒：190,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（R4年度実績）
　�諸手当／資格手当・家族手当・
　　　　　�通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回

■�休日休暇
　�休　日／年間 120 日
　　　　　�※完全週休２日制ほか
　　　　　　�休日カレンダーによる
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※年間 10 ～ 20 日
　　　　　���（勤務年数により変動あり）
■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　��財形・人間ドック補助・制服支給

■�採用実績
　�R6 年度／新卒２人
　�R5 年度／新卒１人・�第二新卒２人・
　　　　　� 中途２人
　�
■�採用募集職種
　�土木施工管理・建築施工管理・
　�土木技能者・�女性積極採用・
　�見習いも可・経験者優遇
　�※�勤務地は、本社（南魚沼市浦佐

947 番地５）となります。

■ インターンシップ：有り・詳しくは当社ホームページをご覧ください。■ 担当連絡先：総務部総務課・橘　TEL ／ 025-777-3101　E-mail ／ tathibana@iguchi-kk.co.jp
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伊
イ

米
メ

ヶ
ガ

崎
サキ

建
ケン

設
セツ

株式会社
①土木工事業・建築工事業及びその他建設工事に係る設計施工管理業務　
②１級建築士事務所　③宅地建物取引業　④測量業

魚沼の地図と笑顔をつくる

業務内容

　伊米ヶ崎建設は働き方を改善することに力を入れています！残業や休日出勤を減
らすために、IT を駆使したり、新しい職種を導入したり、最新の技術を使った工事
を行ったり、情報を共有できる環境をつくったり、様々な取り組みを行っています！
そのために大事なことは「変化」です。私たちが学び、変わり続けることで、お客
様にとって満足いただけるモノづくりを行えるよう、日々の成長を大切にしています！
　最近は様々な地域から入社してくれる社員が増え、若手も多くなってきていま
す！建設について学んだことがない方も大歓迎！一から育てていきます！

　地元の企業に就職したいと思い、就職
先を探しました。その中でも一番雰囲気
が良いと感じたのが伊米ヶ崎建設です。
人が真面目で優しく、分からないこと
はどんどん教えてくれます。
　また、条件はあるものの、家賃補助
や奨学金返済補助といった制度も充実
しており、会社から様々なサポートが
受けられるのもありがたいです。

◎�挑戦や変化を大事にし、会社の価値観へ共感してくれる方
◎お客様や同僚に感謝できる方
◎明るく元気な方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　C.Sさん　2016（平成28）年入社

こんな人材を求めています！

http://www.imegasaki.co.jp/03

建設業

集合写真

重機施工実績

作業風景

社屋

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0037
　　　　　�魚沼市虫野 200 番地
　�機材センター／魚沼市十日町 2241 番地１
　�代表者／代表取締役社長　櫻井　馨
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1932 年（昭和７年）
　�従業員／ 72 人
　　　　　（男性 55 人・女性 17 人）

■�給与関係
　�初任給／�施工管理職・技能職
　　　　　（20時間の固定残業代を含み）
　　　　　�院　了：251,700 円
　　　　　�大　卒：235,400 円
　　　　　�専門卒：220,420 円
　　　　　�高　卒：207,420 円

　　　　　�建設ディレクター職
　　　　　�院　了：221,700 円
　　　　　�大　卒：205,400 円
　　　　　�専門卒：190,420 円
　　　　　�中　途：経験等により決定する
　�賞　与／年２回
　�諸手当／住宅手当・通勤手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 120 日
　　　　　�※�年４日土曜日に勉強会有、

土日祝祭日、その他繁閑
に応じて休日出勤あり

　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�奨学金返済補助（月１万円が上限です）

■�採用実績
　�R5 年度／新卒６人・中途３人
　�R4 年度／新卒７人

■�採用募集職種
　�土木施工管理職・建築施工管理職・
　�建設ディレクター職・土木技能職

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：経営企画部・佐藤　TEL ／ 080-3698-0894　E-mail ／ chika-s@imegasaki.co.jp

HP紹介動画
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株式会社大
オオ

石
イシ

組
グミ

総合建設業（土木工事業、建築工事業、管工事業、舗装工事業、造園工事業、水道施設工
事業等）、埋蔵文化財発掘調査支援業務

人とふれあい、自然を見つめ、100 年先の笑顔をつくる

業務内容

　長岡市に本社を構える総合建設会社です。昭和 13 年の創業以来、戦後の復興期
から高度経済成長を経て現在に至るまでの長い歴史を地域の発展とともに刻み、土
木・建築事業を中心としてインフラ整備や地域住民の快適で安全な生活のため、努
力を重ねてきました。
　数多くの実績と経験を通じて培ってきたノウハウに、新たな技術や知見を加えな
がら、進化と改革を繰り返し高い信頼性を獲得してきた企業です。発注者様、官庁
等からの信頼も厚く着実に実績を伸ばしています。

◎�仕事に対して真剣に取り組み、やる気
がある方
◎�やらなければならないことを自分で冷
静に判断でき、それを実行できる方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　土木部　T.Wさん　2018（平成30）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.ohishigumi.co.jp/04

総合
建設業

土木施工物件：
南平アシ沢外砂防堰堤工事（十二平川工区）

先輩社員仕事風景

建築施工物件：上川西小学校校舎増築工事

■�企業情報
　�住　所／〒 940-8521
　　　　　�長岡市南町２丁目 4-4
　�魚沼営業所／魚沼市須原 1000 番地１
　�代表者／取締役社長　大石　保男
　�資本金／１億円
　�創　業／ 1938 年（昭和 13 年）
　�従業員／ 91 人
　　　　　（男性 74 人・女性 17 人）

■�給与関係
　�初任給／�大　卒：202,000 円
　　　　　�専門卒：182,000 円
　　　　　�高　卒：165,000 円
�　　　　　中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：3.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 121 日
　　　　　�※年末年始
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／新卒 1人・中途 2人
　�R4 年度／新卒３人・中途２人
　�
■�採用募集職種
　�土木施工管理職・建築施工管理職・
　��営業職・
　�土木作業員及び重機オペレーター

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：管理部・古川　TEL ／ 0258-35-5511　E-mail ／ soumu@ohishigumi.co.jp

HP紹介動画

　入社のきっかけは、長岡で建設業に就きた
いという思いが第一でした。私の地元は長岡
ではありませんが、幼い頃から親戚の関係で
馴染みがあったことや、長岡の学校へ進学し
たことから、そのまま長岡での就職を目指し
ました。その中で在席してた学校との繋がり
がある大石組を知り、入社を志望しました。
　担当業務は、主に現場管理です。一つの工
事現場の安全・施工方法・工程など様々なこ
とを管理します。現場には出ますが、実際に
自分が作業員として動くわけではなく、作業
を指揮する立場となります。ここだけ聞くと
お堅い仕事のように感じられるかもしれませ
んが、心配はいりません。若いうちは、ベテ
ランの先輩のもとで補佐をする形での業務と
なります。最初は誰しも分からないのが普通
ですので、先輩の方にどんどん質問して自分
の知識を増やしていってください。
　この仕事の魅力はまず成果が人に見える形で残ることです。大石組では、道路や
橋梁をはじめとして様々な公共工事を施工しています。工事が完了して、完成した
道路などを実際に自分で通ったときの喜びはもちろん、工事の中で日々姿を変える
現場を見られるのも別の面白さがあります。大石組は、長岡を中心に中越地区で仕
事をしている会社です。長岡の建設業に貢献したい！という方は是非入社をしてみ
てください。
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岡
オカ

部
ベ

組
グミ

合資会社
土木工事、とび土工、造園工事、建築工事、さく井工事、ガス・水道工事、産業廃棄物収
集運搬、砂利採取販売、生コンクリート販売、賃貸アパート

社員とその家族を幸せにし、地域社会のお役に立つ会社を目指す。

業務内容

　1955 年に創業し、60 年余り事業を継続しています。魚沼市を中心に地域の発展
を支え、生活基盤の安全と安心を守ってきました。
　高度経済成長期に整備された上下水道やガス管、道路や橋梁などはその寿命を迎
えつつあり、今後は補修や設備更新が待ったなしで差し迫ってきます。
　そんな地域の生活基盤を支えて次世代につなげていくために、” ベテラン ” から
” 若手 ” へ技術と知識の継承を進めていきます。
　総合建設業の強みを生かして時代の荒波を社員一丸となって乗り越え、住みよい
魚沼市を一緒に守っていきましょう。

　一緒に働く中で資格や技術を身に付けて自身のレベルアップを図り、より良い地域
づくりを目指していきましょう！！

◎�職場の仲間とともに、より良い地域づくりに取り組める方
◎�向上心を持って仕事に取り組む事ができる方
◎�体を動かすことが好きで元気で明るい方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声

こんな人材を求めています！

https://okbgm.biz/05

建設業
他

除雪風景

ミーティング風景

本社社屋

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0043
　　　　　�魚沼市青島 1180 番地
　�代表者／代表社員　岡部　清太郎
　�資本金／ 2,250 万円
　�創　業／ 1955 年（昭和 30 年）
　�従業員／ 16 人
　　　　　（男性 13 人・女性３人）

■�給与関係
　�初任給／�大　卒：182,000 円
　　　　　�専門卒：178,000 円
　　　　　�高　卒：178,000 円
�　　　　　中　途：178,000 ～ 260,000 円
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・役職手当・
�　　　　　技術手当・現場手当
　�昇　給／年１回（６月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 117 日
　　　　　�※�完全週休２日制
　　　　　　（当社カレンダーによる）
　�有給休暇／年間 10 日
　　　　　�※入社６ヵ月経過後に付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�ワクチン接種費用・健康診断・作業服支給

■�採用実績
　�R5 年度／中途５人
　�R4 年度／中途２人

■�採用募集職種
　��現場作業員兼重機車輌オペレーター・
配管工及び土木技術者・

　�砕石プラントオペレーター

※�職種や経験、資格等により給与が変
わります。
　まずは、職場見学に来てみませんか？

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：総務部労務担当・佐藤　TEL ／ 025-792-1221　E-mail ／ roumu.okb11@okbgm.biz

HP紹介動画

工事風景
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　外で体を動かすような仕事がしたくてこの会社を選びまし
た。異業種から入社した為最初は不安でしたが、先輩が丁寧
に仕事を教えてくれる為、各作業の目的を理解しながら仕事
が出来、少しずつ力をつけられているという実感があり楽し
かったと記憶しています。
　今では先輩の力を借りながらではありますが、管理の仕事
も行うようになりました。これからは自分が若手を指導して
いく立場になりつつあるので、自分が感じてきた楽しさや達
成感を伝えていこうと思っています。

株式会社貝
カイ

瀬
セ

組
グミ

土木、建築工事

創意工夫による事業推進

業務内容

　当社は平均年齢も比較的若く、活気があります。異業種か
ら入社した方も多く、未経験者でも安心して働けます。
　建設業は災害復旧対応や冬期間の生活を支える重要な仕事
です。当社で働くことにより地域の守り手としてやりがいを
感じる事が出来ます。

◎仕事に意欲的に取り組むことができる方
◎互いに尊重し協力して仕事ができる方
◎地域の生活を支えるために働きたい方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　S.Kさん　2012（平成24）年入社

こんな人材を求めています！

https://kaisegumi.com06

総合
建設業

■ インターンシップ：詳しくはお問い合わせください。  　■ 担当連絡先：代表取締役・貝瀬　TEL ／ 025-792-0583　E-mail ／ info@kaisegumi.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0057　�魚沼市中島 825 番地
　�代表者／代表取締役　貝瀬　甲一
　�資本金／ 2,040 万円
　�創　業／ 1952 年（昭和 27 年）
　�従業員／ 19 人（男性 16 人�・女性３人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：270,000 円
　�　　　　専門卒：270,000 円
　�　　　　高　卒：220,000 円
　　　　　�中　途：270,000 円
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当
　�昇　給／年１回

■�休日休暇
　�休　日／年間 114 日��※�毎週土日曜日・年末年始・夏季休暇
　�有給休暇／採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度・
�　資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�土木作業員・土木技術者・�建築技術者・重機オペレーター

HP
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会社外観橋梁工事
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　私は第二種電気工事士の資格を持って入社し
ました。
　電気の知識は多少ありましたが、自分で施工
する経験はほとんど無かったので初めは道具や
工具の名前・使い方がわかりませんでした。
　ですが、先輩方に親切に教えてもらい少しずつ
ですが覚えることができてきました。
　電気工事の仕事内容は本当に様々で、現場ご
とに施工方法も変わり、材料も多く覚えることが多いので、わからないこともたく
さん出てきますが、気軽に相談できる先輩方に助けられています。
　施工した機器や器具に電気が流れ、照明などが点灯した瞬間は、とても達成感を
感じられます。担当した現場が無事に完成した時は苦労が報われます。建物が出来
上がるのは、目に見えるので達成感ややりがいを感じられます。

工具は会社が負担します

集合写真

作業風景

若手社員も活躍中です！

共
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業
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株式会社
商業ビル・工場・学校・住宅などの電気設備工事全般や、機械・空調の計装工事などの施工・点検

次の世代を担う若者へ夢と希望を～ Kyousei�MEDIA ～

業務内容

07

電気工事
電気通信工事�
消防施設工事

　私たちは、一般家庭の電球取替から大規模施設での設備工事まで、幅広いジャン
ルの工事に携わっております。
　現場によって使う工具ややるべきことが全く違うので、自然と幅広い知識を身に
付けることができますし、そんな環境でチャレンジし続けることができることは弊
社の魅力のひとつだと思っております。
　資格に関わる費用や工具は会社負担で、挑戦する人を全力で応援します！
　「電気工事の仕事って、専門職だからむずかしそう・・・」とお考えの方も多い
かと思いますが、未経験で入社してきた社員も大勢活躍しておりますので、気にな
る方は是非ご応募お待ちしております。

◎�電気は目に見えないものだからこそ、
信頼関係を築ける方
◎�心と頭脳を使う仕事が出来る「人間力」
を持った方
◎仕事を通して自分自身も成長したい方

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　T.Hさん　2021（令和３）年入社

■ インターンシップ：無し  　■ 担当連絡先：営業部・高橋　TEL ／ 025-792-4325　E-mail ／ info@kyouseimedia.com

会社外観

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0043　�
　　　　　�魚沼市青島 710 番地
　�本社事務所／魚沼市青島 1050 番地１
　�代表者／代表取締役　高橋　喜市
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1973 年（昭和 48 年）
　�従業員／ 24 人
　　　　　（男性 20 人�・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／大卒・大学院卒：

178,000 ～ 250,000 円
　　　　　�専門・短大卒：

173,000 ～ 250,000 円
　　　　　�高等専門卒・高卒：

168,000 ～ 250,000 円
　　　　　�中　途：168,000 ～ 350,000 円
　�賞　与／年２回（支給月数：４ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・残業手当・
　　　　　�役付手当・精勤手当
　�昇　給／あり（不定期）

■�休日休暇
　�休　日／年間 105 日
　　　　　�※週休２日
　　　　　����（会社カレンダーによる）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�入社６ヵ月経過後

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
　電気工事士（未経験者歓迎）
　※�会社見学も随時受け付けておりま
すので、お問い合わせください。

https://kyouseimedia.com/

HP紹介動画
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株式会社伸
シン

成
セイ

技
ギ
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コウ

建設業（主に一般土木工事・維持管理業務）

地域の生活と安定を育むためにチームワークで創造します

業務内容

08

建設業

　土木工事のうち保守業が年間通して継続した受注があり、安定した仕事が見込ま
れます。
　地域に携わる人の生活と自然を切磋琢磨して磨き上げた社員の技術で環境づくり
に取り組んでいます。

◎継続して勤務できる粘り強い人
◎元気に挨拶できる人

　担当業務は現場事務です。工事提出書類や
工事の見積を担当しています。
�　最初は分からないことの方が多く質問ばか
りしていましたが、今では責任のある仕事を
任せてもらえるようになりました。
�　諸先輩方から分かりやすくご指導していた
だけたからだと思います。今では、忙しい中
でも楽しく充実した一日一日を過ごすことが
できています。
　パソコンスキルや資格取得もでき、自身の経験値が上がる職場です。

　中途採用で入社して３年目になります。今
までの経験をいかし地域連携や安心して暮ら
せるための物づくりに携わるなど、責任ある
仕事を任せていただきながら日々の作業に勤
めています。
　社内の雰囲気も良く、なんでも話し合える
環境作りのおかげで分からない事や技術の情
報交換ができることで自身の成長にも大きく
つながっていると感じます。
　また、資格取得も率先して行っていける環境があり個人のスキルアップにはとて
も良い職場です。
　自身が成長できる環境で楽しく高め合いながら一緒に仕事をしていきましょう。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　①K.Sさん　2014（平成26）年入社

先輩社員からの声　②T.Tさん　2020（令和２）年入社

■ インターンシップ：有り・日時の調整等ご相談に応じます。お問い合わせ下さい。　■ 担当連絡先：取締役専務・櫻井　TEL ／ 025-792-7340　E-mail ／ k-sin-sei-giko@ap.wakwak.com

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0071
　　　　　�魚沼市七日市 270 番地５
　�代表者／代表取締役　櫻井　進
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1990 年（平成２年）
　�従業員／ 30 人
　　　　　（男性 25 人�・女性５人）

■�給与関係
�　初任給／大　卒：250,000 円
　　　　　�専門卒：240,000 円
　　　　　�高　卒：230,000 円
　　　　　�中　途：220,000 ～ 400,000 円
　�賞　与／年３回（支給月数：１～3.5ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・残業手当・
　　　　　�資格手当
　�昇　給／年１回（４月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 105 日
　　　　　�※�第１土曜以外週休２日・
　　　　　　�年末年始・夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※初年度は年間 10 日
　　　　　　（６ヵ月目から適用）

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／中途２人

■�採用募集職種
　�土木技術者・土木作業員・
　�重機オペレーター

社屋
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株式会社
電気工事、電気通信工事、消防施設工事、土木工事、設計・施工

つなげ、電気を。つくれ、日本を。

業務内容

09

総合
電設業

　スーパーゼネコンとの直接取引や官公庁からの受注により、安定した黒字経営を
維持しています。また、経営の見える化に取り組み、人事考課も明確に提示。一人
ひとりの自主性を尊重し、若手の意見もどんどん採用しながら共に会社をつくって
います。働き方もそれぞれが望むキャリアアップの形を実現。転勤せず地元で働き
たい人は「専任職」、東京支店への転勤を了承する人は「総合職」をセレクトできます。
　資格に関しては会社が全力サポートしており、実技練習の道具や資材も提供する
など、バックアップ体制は万全です。現場に携わる社員だけではなく、事務職にも
有資格者が多数おります。休日数は建設業としては画期的な 120 超の年間休日を確
保しており、2023 年度は 123 日です。

◎自分の意見をきちんと発信できる人
◎電気に少なからず興味を持っている人

　私は、倉庫管理課・購買調達課に所属して
います。主に、現場からの材料注文の受注や倉
庫資材の数量管理といった業務をしています。
　初めは、材料を覚えるところからのスター
トでしたが、日々の注文対応や材料手配をこ
なしていくうちに少しずつ覚えることがで
き、今では材料の名称と用途を把握できるよ
うになりました。
　毎日の積み重ねで自分に力が付き、できる
こと・分かることが増えていくので、次への
向上心に繋がります。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　K.Yさん　2022（令和４）年４月入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：管理部総務課・茂野、五十嵐　TEL ／ 025-792-2171　E-mail ／ tyo-saiyou@tyo-denki.com

本社外観

先輩社員

競技場インフラ電気設備工事

新潟県ハッピー・パートナー企業年頭会議集合写真

電気通信工事

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0031　�
　　　　　�魚沼市原虫野 385 番地
　�代表者／代表取締役　皆川　英生
　�資本金／ 5,000 万円
　�創　業／ 1965 年（昭和 40 年）
　�従業員／ 62 人
　　　　　（男性 46 人�・女性 16 人）

■�給与関係
　�初任給（総合職）／
　　　　　�大　卒：210,000 円
　　　　　�専門卒：192,000 円
　　　　　�高　卒：184,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　　　　　�※電気工事スタッフには
　　　　　　�現場手当が別途加算
　�賞　与／年２回
　　　　　（支給月数：2023 年度５ヵ月）
　　　　　（※会社の業績状況等による）
　�諸手当／通勤手当・資格手当・
　　　　　�残業手当
　�昇　給／あり

■�休日休暇
　�休　日／年間 122 日
　　　　　�※�日・祝日・その他
　　　　　　��土曜日は原則休み（年４

回全体会議開催の為、土
曜日出社があります）

　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�６ヵ月経過後の年次有給

休暇日数 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　��労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�インフルエンザ予防接種助成・
　�制服、工具、安全防護具貸与・�社員旅行

■�採用実績
　�R5 年度／新卒２人・中途 11 人
　�R4 年度／新卒３人・中途９人

■�採用募集職種
　��電気工事スタッフ・設計積算スタッフ・
�　システム担当者・倉庫スタッフ・
　�事務スタッフ

※�初任給は総合職の場合です。電気工
事スタッフに対しては現場手当も別
途加算されます。

https://www.tyo-denki.com/

HP紹介動画
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ICT で重機に指示を出します

より災害に強い発電ダムへ改修

一緒に働きませんか？

ロータリーでインフラを確保

先輩社員Ｍ .K さん

グループで安全に関してディスカッション

　林業に興味があり、入社しました。林野庁の研修３
年間と併用してOJT を受けて山の仕事をしています。
　現在は、後輩への指導や現場の管理も行っています。
森林整備は、荒廃した地域の森林を手入れして森林環
境を改善します。災害に強い山を目指して、入社６年
目で新たな資格に挑戦していきます。関心のある方は
是非来てください。仲間になりましょう。

株式会社戸
ト

田
ダ

組
グミ

建設業（土木・建築）・林業・運輸業・山砂 /山土採取販売業

地域に役立つ人創り

業務内容

　弊社は、魚沼市の防災に役立つ人材育成を積極的に行います。若い人たちが活躍
できる最新技術建設 ICT 化を促進し安全性と品質向上を目指しています。豊富な設
備で個人のキャリアアップを支援しています。特に重機オペレータ―に関心がある
方はぜひ会社見学に来てください。
　豪雪、近年の豪雨災害に役立つやりがいある仕事をする仲間としてあなたの才能
を活かしましょう。

◎仕事にやりがいを持ちたい方
◎職種を選択でも、部署替えできる可能性を求める方
◎新しい技術に関心のある方
◎明るく元気な方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　M.Kさん　2018（平成30）年入社

こんな人材を求めています！

http://todagumi.co.jp10

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：総務部・戸田　TEL ／ 025-792-0417　E-mail ／ info@todagumi.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0081
　　　　　�魚沼市葎沢 204 番地８
�　干溝採取場／魚沼市干溝
�　折立又新田採取場／魚沼市折立又新田
　�代表者／代表取締役　戸田　東一
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1958 年（昭和 33 年）
　�従業員／ 30 人
　　　　　（男性 28 人�・女性２人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：210,000 円
　�　　　　専門卒：195,000 円
　�　　　　高　卒：186,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：1.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・
　　　　　�資格手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 109 日
　　　　　�※週休２日制（土・日）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用年度は、６ヵ月以降 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／新卒２人・中途１人
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�重機オペレーター・土木施工・
　�フォレストワーカー

※�動画・詳細はホームページからご覧
ください。

建設業
（土木・建築）
他

HP 紹介動画
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株式会社仲
ナカ

丸
マル

組
グミ

公共、民間の土木工事、維持管理業務

信頼と絆を結ぶ

業務内容

https://www.nakamarugumi.jp11

HP

　四季豊かな魚沼の地域を守り続けて 80 年。年間を通じ、公共・民間の土木工事
と維持管理をやって来ました。
　近年、他業種からの採用者もおり、一緒に働きながら資格取得や技術を身に付け
ています。
　男女が共に働きやすい職場で、有給休暇の取りやすい会社です。
　一人ひとりにあった配置と指導を行います。

◎仕事を通じて成長したい方大歓迎です。
◎一人ひとりにあった指導を行います。

　当社は、他の建設業者と少し違い、アイディア勝負の民間工事も多々あります。
そういった所で、自分の考えが反映され、施工が終わり、発注者に喜ばれるので、
非常にやりがいを感じます。
　また、近年は社会の流れもありますが、週休二日制に取り組んだりと福利厚生に
も力を入れており、働きやすさを感じています。

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　T.Yさん　2009（平成21）年入社

■ 職場見学、職場体験随時受付しております。■ 担当連絡先：代表取締役・仲丸　TEL ／ 025-799-2048　E-mail ／ e.nakamaru@nakamarugumi.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0106
　　　　　�魚沼市田中 796 番地乙
　�代表者／代表取締役　仲丸　恵美子
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1946 年（昭和 21 年）
　�従業員／ 16 人
�　　　　　（男性 13 人�・女性３人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：250,000 円
　　　　　�高　卒：200,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定する
　�賞　与／年２回
　　　　　�※会社の業績状況等により３回
　�諸手当／通勤手当・残業手当・
　　　　　�技術手当
　�昇　給／年１回（６月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 118 日
　　　　　�※�土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�お盆休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
�　労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途３人
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
　�土木技術者・重機オペレーター・
　�普通作業員

現場朝会

ほ場整備工事

社内安全教育

導水路工事

除雪作業

土建業

うちの会社のココがスゴイ！
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ビソー株式会社
塗装工事業・屋外広告業

仲間と共に魚沼を彩ろう！

業務内容

12

塗装工事業
屋外広告業

令和５年、全国建築塗装技能競技大会に新潟県代表（３人）
出場し、見事７位に入賞しました！！

◎明るく、健康な方
◎手に職をつけたい方
◎人に喜んでもらえる仕事をしたい方

うちの会社のココがスゴイ！ こんな人材を求めています！

■ 担当連絡先：総務・井口　TEL ／ 025-792-2201　E-mail ／ biso@poem.ocn.ne.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0043　魚沼市青島 1322 番地１
　�代表者／代表取締役　井口　政秀
　�資本金／ 1,500 万円
　�創　業／ 1968 年（昭和 43 年）
　�従業員／９人（男性６人�・女性３人）

■�給与関係
　�初任給／ 172,000 円
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当・住宅手当（家賃補助）
　�昇　給／年１回（４月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 105 日
　�有給休暇／年間５日
　　　　　�
■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度・
　�資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
�　塗装工

※賃貸住宅に入居の人には住宅手当

会社外観

高所作業車にて作業

屋根塗装風景

https://biso-colour-a.com

HP
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■�企業情報
　�住　所／〒 946-0007　魚沼市四日町 532 番地
�　魚沼営業所／魚沼市田戸 256 番地１
　�代表者／代表取締役　滝澤　大
　�資本金／ 500 万円
　�創　業／ 2014 年（平成 26 年）
　�従業員／ 27 人（男性 24 人�・女性３人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：200,000 円
　　　　　�専門卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：160,000 ～ 200,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：１ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・残業手当・現場手当�
　�昇　給／能力次第

■�休日休暇
　�休　日／年間 95 日
　　　　　�※�第２，４土曜日・日曜祝祭日・夏季休暇・
　　　　　　�年末年始

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金制度・
　�資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�とび職

株式会社北
ホク

栄
エイ

総
ソウ

業
ギョウ

足場組立工事・建築土工事・コンクリート工事業務内容

　機動力が優れていて、様々な材料を使い足場を組む豊富な
知識を持っている。

◎やる気のある方
◎挑戦してみたい方
◎今の自分を変えてみたい方

　私は中学生の頃から鳶になると決めており、地元に貢献し
たいとの気持ちから北栄総業に入社しました。いざ仕事が始
まると正直体力的にとても辛かったのを覚えています。しか
し当時の先輩達に優しくフォローしてもらいながら成長する
ことができ、現場を任せてもらえる喜びや、やりがいを感じ
るようになりました。
　この仕事はみんなで協力することが大事で、それが安全に
繋がります。一つの現場が無事に終わった時は、安心感と達
成感を感じることができます！一歩間違えれば命を落としか
ねない職種ではありますが、業者様が無事に家に帰れる道（足
場）を作る為に、これからも責任を持って日々精進していき
たいです。足場自体は残るものではありませんが、現場に携
わった皆さんの心に残ります。ぜひ一緒に地元で活躍し、盛
り上げていきましょう！

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　専務　中村 綾さん　2012（平成24）年入社

https://www.hokueisg.com/13

■ インターンシップ：無し  　■ 担当連絡先：事務・古田島　TEL ／ 025-793-7107　E-mail ／ hokueisougiyou@yahoo.co.jp

とび・
土工事

HP職人達の安全を守る職人になろう！足元を支えるのは俺達だ！
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北
ホク

越
エツ

建
ケン

設
セツ

株式会社
土木一式工事を主体に、解体工事、建築一式工事、管工事、造園工事、舗装工事、
さく井工事、法面処理工事を請負う特定総合建設業。兼業に国県市道除雪。

地域の「安全・安心」を目指します。

業務内容

　経営理念「自社先進」のもと、自分の力を最大限に発揮できます。資格取得、研修会、
社員の能力向上を全面的に援助します。
　若者が中心になり、親睦会を通してコミュニケーションを大切にしています。
　R4.9.28　新潟県 SDGs 推進建設企業登録制度認定　登録番号�第 288 号
　R5.1.25　新潟県ハッピーパートナー企業制度認定�　登録番号�第 1421 号
　健康経営優良法人 2024 年認定

　小さい頃から重機オペレータ―になるのが夢でした。今では少しずつ重機を運転
し建設業の大変さと楽しさを感じています。
　冬は除雪作業に携わり、道が綺麗になるのを目にするとやりがいを感じています。
　資格の取得も会社が全面的にバックアップしてくれます。

◎何事にもチャレンジできる方
◎モノづくりが好きな方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　姉﨑 涼太さん　2020（令和２）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.hokuetsu-kk.co.jp

HP紹介動画

14

総合
建設業

県道除排雪（雪庇処理）四日町地区雨水管渠布設第３次工事

本社

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0057
　　　　　�魚沼市中島 1627 番地
　�代表者／代表取締役　杉山　一弘
　�資本金／ 2,000 万円
　�設　立／ 1952 年（昭和 27 年）
�　創　業／ 1922 年（大正 11 年）
　�従業員／ 32 人
　　　　　（男性 27 人・女性５人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：220,000 円
　　　　　�専門卒：210,000 円
�　　　　　高　卒：195,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／技術手当・役付手当・
　　　　　�通勤手当　他

■�休日休暇
　�休　日／年間 115 日
　　　　　�※当社カレンダーによる
　�有給休暇／年間 10 日～ 20 日
　　　　　�※入社６ヵ月後 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　��社員親睦会

■�採用実績
　�R5 年度／新卒１人・中途４人
　�R4 年度／中途２人
　�
■�採用募集職種
　�土木技術者・
　�建設作業員及び重機オペレーター・
　�解体作業員及び重機オペレーター

■ インターンシップ：有り・可能な限り対応します。　■ 担当連絡先：営業部・鈴木　TEL ／ 025-792-1080　E-mail ／ info@hokuetsu-kk.co.jp
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株式会社三
ミ

友
トモ

組
グミ

スノーシェッドの建設、地滑りを防止するための擁壁工事・法面工事、土砂災害を防ぐ砂
防工事、建築工事全般、等

魚沼の街に育てられ、魚沼の街を創っていく。

業務内容

15

総合
建設業

　私たち三友組は道路や橋、トンネルの補修、道路の除雪などインフラ整備を事業
の柱とし、公共工事や民間工事を通して地域を守り、街のより良い未来をつくって
います。
・設立 70 年以上の歴史ある会社、地域貢献を実感できる仕事
・完全週休 2日制で仕事とプライベートの両立
・社員旅行などの社内イベント
・資格取得のサポート＆資格手当
・�各種認定取得（健康経営優良法人、ハッピー・パートナー企業パパ・ママ子育て
応援プラス認定、にいがた健康経営推進企業マスター等）

◎明るくあいさつができる人
◎�積極的に行動ができる人
◎資格取得に挑戦するなど向上心がある人

　入社のきっかけは、建設業に興味があ
り地元の魚沼に貢献したいと思ったから
です。職場の雰囲気はとてもよく、わか
らないことは先輩社員から優しく教えて
もらえるので安心して仕事ができます。
また、土日が休みなので仕事とプライベー
トの切り替えがすごくしやすいです。
　夏は作業員の方たちと一緒に作業をし
つつ、現場管理の方法を教えてもらって
います。冬は除雪車がどれだけ動いたか、
稼働日報の集計をしています。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　C.Sさん　2023（令和５）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：総務部・三友、林　TEL ／ 025-792-4111　E-mail ／ soumu@mitomogumi.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0075
　　　　　��魚沼市吉田 163 番地
　�代表者／代表取締役　三友　玲央
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1953 年（昭和 28 年）
　�従業員／ 31 人
　　　　　（男性 26 人�・女性５人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：210,000 円
　　　　　�専門卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：180,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：2.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・残業手当・
　　　　　�深夜手当・役職手当・
　　　　　�人送手当・除雪稼働手当��等
　�昇　給／年１回（６月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 120 日
　　　　　�※�土曜日・日曜日・GW・
　　　　　　�年末年始・夏季休暇・
　　　　　　�祝祭日（会社カレンダー指定日）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※６ヵ月勤続後に 10 日
　　　　　　（最大 20 日）
■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　��社員旅行・社内バーベーキュー大会・
つみたてNISA 奨励金

■�採用実績
　�R5 年度／新卒２人・中途２人
　�R4 年度／新卒１人・中途１人

■�採用募集職種
�　土木施工管理見習い・現場作業員・
　�建設ディレクター等、相談の上決定

本社

作業風景

施工物件

https://mitomogumi.co.jp/

HP紹介動画

専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

卸
　
売
　
業

通
　
信
　
業

運
　
輸
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

宿
泊
・
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

医
療
・
福
祉

製
　
造
　
業

建
　
設
　
業

建
　
設
　
業

22



株式会社山
ヤマ

﨑
ザキ

組
グミ

土木建築の受注施工、指定管理施設の管理運営等

「モノづくり」の原点である「創る喜び」を共有しましょう！

業務内容

　当社は 1924 年に創業し、今年で 100 周年を迎えます。これまで「信用・誠実・技術・
安全」を基本姿勢とし、地域の学校等の施設、道路等のインフラの建設・修繕を行っ
てきました。
　本社は長岡市で、長岡駅から 5分の好立地にあり、就業場所は中越地区に限られ
ています。また、1年を通じて貸与車にて現場への直行直帰ができます。
　充実した「給与」と「休日」の確保にて、「希望」を持てる会社を目標とし、長
く勤められる働きやすい職場を目指しています！

　モノづくりに興味があり、健康で何事にも積極的な方を求めています。
　面接、職場見学、インターンシップ等は随時受け付けていますので、気軽にお問
い合わせください。

　今年で入社 4年目となり、建築部の一員として主に民間施設の施工管理をしてい
ます。
　自分はまだ補佐として携わっていますが、一緒に仕事をする先輩社員は優しい方
ばかりで、分からないことも聞きやす
い職場となっています。
　まだまだ自分は経験不足で覚えること
は多いですが、1日 1日建物が出来てい
く姿を見ることは 1番のやりがいです。
　そんなやりがいのある「モノづくり」
に興味のある方は、是非、私達と一緒
に山﨑組で働きましょう！

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　S.Yさん　2021（令和３）年入社

https://www.yamazakinet.co.jp/16

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  　■ 担当連絡先：総務部・小川　TEL ／ 0258-35-7131　E-mail ／ info@yamazakinet.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 940-0064
　　　　　�長岡市殿町１丁目５番地６
�　小出営業所／魚沼市四日町 1634 番地１
　�代表者／代表取締役社長　髙田　守
　�資本金／ 6,000 万円
　�創　業／ 1924 年（大正 13 年）
　�従業員／ 47 人
　　　　　（男性 37 人�・女性 10 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：210,000 円
　　　　　�専門卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：190,000 円
�　　　　　中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：２ヵ月）
　�諸手当／家族手当・資格手当・
　　　　　�残業手当
　�昇　給／年 1回（４月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 120 日
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・�退職金制度・�資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途 1人
　�R4 年度／新卒１人
　�
■�採用募集職種
　土木建築の現場施工管理者

建設業 HP

本社

堀之内・小出線街路工完成湯之谷中学校校舎改修（第１期）完成
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■�企業情報
　�住　所／〒 950-0931
　　　　　�新潟市中央区南長潟12番10号
　�魚沼営業所／魚沼市大塚新田 149 番地１
　�代表者／所長　高橋　裕文
　�資本金／ 8,000 万円
　�創　業／ 1975 年（昭和 50 年）
　�従業員／ 31 人（男性 27 人・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：210,000 円
　　　　　�専門卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：190,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定する
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・�資格手当・住宅手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 122 日　※土日祝祭日・年末年始・夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日　��※採用初年度は 15 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・
　�財形・自社退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／新卒９人・中途 11 人
　�R4 年度／新卒７人・中途６人
　�
■�採用募集職種
　�大卒：正社員（営業または工事部）
　�短大卒・専門卒・高卒：正社員（工事部）　中途：現場作業員

株式会社レックス
社会インフラ設備（道路、道路構造物、トンネル、橋、下水道など）のメンテナンス及�び維持管理

地域のインフラ総合病院

業務内容

　当社は道路の維持・修繕の専門業者として、生活や経済に
欠かせない社会インフラ設備を守ることで、地元魚沼地域に
貢献しています。

　現場は全て新潟県内なので、地元新潟に貢献したいと願い入
社し、活躍している先輩が多数います。現場をまとめる立場と
してのプレッシャーはありますが、その分完成した時の喜びを
みんなで分かち合える、アットホームな雰囲気の会社です。

◎前向きに長期的に取り組むことが出来る方

■ インターンシップ：有り・詳しくはマイナビ 2025 をご覧ください。  ■ 担当連絡先：管理部・有坂　TEL ／ 070-1045-2065　E-mail ／ rarisaka@kk-recs.co.jp

うちの会社のココがスゴイ！ 先輩社員からの声

こんな人材を求めています！

https://www.kk-recs.co.jp/

HP 紹介動画

17

建設業

営業所外観

作業風景（重機使用）

作業風景（人力）
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株式会社アートプリント角
カク

越
エツ

パンフレット・ポスター・伝票・封筒・名刺・自費出版などの印刷物の企画・デザイン等

技術力とデザイン力が作るクオリティ

業務内容

https://www.kakuetu.jp/18

総合
印刷業

HP

　入社当初は右も左もわからない事だらけでしたが、上司、
同僚に支えられ、日々充実した毎日を送っています。
　弊社の仕事はお客様からの受注に基づく製造業なので、お
客様や製作するもの、または、その時の受注数などによって、
その作業工程も変わってきます。ですから、日々、同じこと
の繰り返しという事がありません。様々な状況に応じて柔軟
に対処できる臨機応変さがある人に向いている仕事だと思い
ます。

　従業員が安心して働ける環境づくりを意識しながら、会社運営をしています。
　家庭環境にも配慮し、お互いに協力しながら作業を進めていくことで、従業員を
支えることを大切にしています。
　また、業務ではお客様のご要望にお応えできるよう、懇切丁寧な対応を心がけ、
ご相談などにしっかりと対応することを第一に営業しています。
　名刺など営業ツールから、事務用印刷物、ＰＲ印刷物、記念の冊子等、多岐に渡
りお客様のニーズにお応えします。

◎明るく元気で仕事に対して前向きな方
◎�内容にかかわらず面倒くさがらずに責任を持って作業を行
える方
◎�人間関係を大切にし、相手の気持ちを理解する努力ができ
る方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　J.Kさん　2020（令和２）年１月入社

こんな人材を求めています！

■ 担当連絡先：小関　TEL ／ 025-792-0101　E-mail ／ artprint@cocoa.ocn.ne.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0041　�魚沼市本町１丁目 12 番地
　�代表者／代表取締役　松原　弘明
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1909 年（明治 42 年）
　�従業員／ 15 人（男性９人�・女性６人）

■�給与関係
　�初任給／高　卒：170,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当・�役職手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　　�※第２第４土曜・日祝祭日・�年末年始・�夏季休暇・
�　　　　　　その他自社カレンダーによる
　�有給休暇／年間 10 日
　　　　　�※�入社６ヵ月後より付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度・
　�退職金共済

■�採用実績
　�R5 年度／中途２人
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
�　印刷オペレーター・制作デザイナー
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　コンクリート製品や生コンは、道路、河川、住宅な
ど私たちの生活の中でとても多く見られます。
　私たちの造る製品が多くの人たちの生活に深く関
わっていることは私たちの誇りです。
　ニーズに合わせた製品供給とその品質を守り続けて行
くのは、とてもやりがいのある仕事だと思っています。
　これからもあらゆるところで地域を支え続けるコン
クリート製品を私も造り続けていきたいと思います。

生コン納入の様子

製品製造工場

レスキューホール

消雪ブロック納入現場

アーバンウォール（Ｌ型擁壁）

旭
アサヒ

コンクリート株式会社
生コンクリート・下水道用マンホール・消雪パイプブロック・L型よう壁・その他コンクリート製品・コンクリート診断

生コン・コンクリート製品の製造販売を通じて街や人を支える生活基盤づくりで地域に貢献しています。

業務内容

　当社は、おかげさまで 2021 年４月に創業 50 周年を迎えました。
　この間、下水道用マンホールによる水環境の保全や、消雪パイプブロックの散水
で冬期間の道路交通の安全確保などに微力ながら貢献させて頂いております。
　また、近隣の学校や消防署、病院、市庁舎建設などに当たってもお手伝いをさせ
て頂くことができました。
　今後も地域の安全、安心、防災、減災などによりいっそうお役に立ちたいと考え
ております。

◎�コンクリートに興味のある方、コン
クリートの新たな可能性を考えてみ
たい方
◎�コンクリートを通じて地域の発展に、
一緒に取り組んでいただける方
◎ �SDGs 視点でコンクリートの新技術・
新製品・新サービス開発にチャレン
ジしてみたい方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　魚沼市広神地区出身　2021（令和３）年入社

こんな人材を求めています！

19

生コンクリート
コンクリート二次
製品製造販売

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7401
　　　　　�魚沼市下倉 1532 番地
　�代表者／代表取締役　三友　泰彦
　�資本金／ 5,000 万円
　�創　業／ 1971 年（昭和 46 年）
　�従業員／ 26 人
　　　　　（男性 24 人�・女性２人）

■�給与関係
　�初任給／�職種、経験に応じて当社規

程により決定します。
　�賞　与／年２回
　�諸手当／�職種、技能に応じて
　　　　　�営業手当・技士手当・
　　　　　�資格手当・業務手当　等
　　　　　��その他状況により
　　　　　�通勤手当・家族手当
　　　　　�を支給します。
　�昇　給／年１回（５月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 106 日
　　　　　�※�土日祝祭日・年末年始・

夏季休暇・ゴールデンウ
イーク・シルバーウイー
ク等にも連休があります。

　�有給休暇／法令に準じて付与
　　　　　（入社６ヵ月経過後 10 日）
　　　　　��全社での年間有給休暇取得

率 60％（令和４年実績）

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　��将来の資産形成のための職場積立・
NISA 支援制度

■�採用募集職種
　�製品製造職・技術、品質管理職・
　�営業職・総務、経理職

http://asahiconcrete.co.jp/

HP

■ 担当連絡先：総務部・阿部　TEL ／ 025-794-3666　 E-mail ／ asahiconsoumu@major.ocn.ne.jp
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株式会社入
イリ

広
ヒロ

瀬
セ

稲作、食品製造、道の駅運営（指定管理業務）

愛郷無限～ふるさとへの愛に限りなし～

業務内容

20

農業（稲作）、
食品製造業、
小売業・
飲食店営業

　急速に高齢化の進む入広瀬地域では田んぼの担い手不足が深刻です。そこで、後
継者のいない田んぼの受け皿となるべく 2007 年に株式会社入広瀬を立ち上げまし
た。設立当初４ha ほどだった耕作地は現在では 24ha となりました。農地を守るこ
とで、ふるさと入広瀬に恩返しができることに誇りを感じています。
　生産部門では主にコシヒカリを作付けしています。そして食品製造部門では、収
穫した魚沼産コシヒカリを使ってどぶろく・手焼きせんべい・団子などの米粉スイー
ツを製造。産直サイトやふるさと納税の返礼品に積極的に出品し、魚沼の宝である
「魚沼産コシヒカリ」を様々な形で全国へお届けしています。こうした六次産業化
への取り組みが評価され、令和 5年度新潟県優良経営体等表彰において、六次産業
化部門で新潟県知事賞を受賞しました！

◎�元気で何事にも積極的に取り組める方
◎向上心のある方
◎協調性のある方

　入社のきっかけは知人の紹介です。仕
事内容は以前経験したことがあったので
入社を決めました。
　担当業務は米作りにかかわる作業全般
で、一部圃場管理も任されています。少
人数で大変ではありますが、楽しく作業
を行っています。
　自分が育てた作物が、商品となって世
に出回ってくれることにやりがいを感じ
ています。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　K.Eさん　2022（令和４）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：総務・高橋　TEL ／ 025-796-2455　E-mail ／ shintei@wine.ocn.ne.jp

稲刈り

笹雪だるま

笹だんご製造せんべい焼き作業

どぶろく 魚沼産コシヒカリ

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0304　�
　　　　　�魚沼市穴沢 1337 番地２
　�代表者／代表取締役　佐藤　貞
　�資本金／ 800 万円
　�創　業／ 2007 年（平成 19 年）
　�従業員／ 11 人
　　　　　（男性２人�・女性９人）

■�給与関係
　�初任給／中　途：経験等により決定
　�諸手当／通勤手当・�残業手当

■�休日休暇
　�休　日／年間 90 日
　　　　　�※�年間休日予定表によるが、

天候や作業の状況により
変動あり。

　�有給休暇／年間 10 日
　　　　　�※�勤続年数に応じた日数設

定あり、但し上限 20 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途２人
　�R4 年度／新卒１人・中途４人

■�採用募集職種
　�農作業員・食品製造作業員（菓子、
米菓）・接客及び調理業

https://www.irihirose.jp/
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　一般部門にて機械オペレーターをしています。
　職場の雰囲気は良く、問題が起こった際は会社全体で解決
するよう話し合いをし、問題解決に取り組んでいます。
　やりづらい作業をしっかり出来たときはやりがいを感じます。

株式会社魚
ウオ

沼
ヌマ

オールパッケージ
段ボール製品の設計・製造・販売

領域をこえ　未来へ

業務内容

　我社は王子ホールディングス株式会社のグループ会社です。
一般段ボール部門と強化段ボール部門とがあり、県内、県外
へ段ボール製品を出荷しています。
　昇給制度あり（会社業績・個人評価により変動）
　賞与（6月・12 月）（会社業績・個人評価により変動）

◎常に向上心を持って物事に取り組める方
◎お客様の立場にたって品質改善に取り組める方
◎自分の目標をもって成長したいと考えている方

うちの会社のココがスゴイ！ 先輩社員からの声　K.Sさん　2011（平成23）年入社

こんな人材を求めています！

21

段ボール
製造業

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：総務・高村　TEL ／ 025-792-2233　E-mail ／ koide-keiri@uapinc.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0043　�魚沼市青島 637 番地１
　�代表者／代表取締役　山中　満雄
　�資本金／ 5,000 万円
　�創　業／ 1988 年（昭和 63 年）
　�従業員／ 27 人（男性 17 人�・女性 10 人）

■�給与関係
　�初任給／中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：２ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・�残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　�有給休暇／年間 20 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／中途２人
　�R4 年度／中途２人

■�採用募集職種
　製造職（機械オペレーター）

紹介動画

会社外観

作業（製造）風景
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魚
ウオ

沼
ヌマ

醸
ジョウ

造
ゾウ

株式会社
糀甘酒、糀みつなど発酵食品の製造販売

しぜんを醸し、いのちを造る。

業務内容

　越後三山が育んだ豊富な超軟水を生かした糀甘酒や糀みつをはじめ、米糀から生
まれる様々な製品を全国・海外にも向けて生産しています。本社・水の郷工場は、
米糀では世界トップクラスの規模の衛生的で省力化された生産設備を備えています。
　また、生産だけでなく、工場見学コース、糀サロンのカフェ、ワークショップな
どを備えた発酵食品について学べる体験型施設にもなっています。
　社員は平均年齢 33 歳と若い方も多く活躍しています。現在、男女比率が半々で
女性にも働きやすい職場を目指しています。

　私は魚沼市出身で、高校卒業後は地元で就職したいと考えていました。
　魚沼の雪や水、お米など、地域の魅力を活かした商品の存在を知り、魚沼でしか
作ることのできない米糀食品を私も作りたいと思い、入社しました。
　やりがいは、スーパーなどで魚沼醸造の商品が並んでいるところを見たり、お客
様から「ありがとう」の声をいただいたりしたときに感じます。
　私の夢は、魚沼醸造の米糀食品で、お客様の食卓を明るく豊かなものにしていた
だくことです。
　「おいしいね」と会話が弾むような、安心で安全な商品をお客様へお届けできる
ように、これからも仲間とともに、がんばります！

◎�すべての物事を未来のあるべき姿・夢から
逆算し、楽しく前向きに取り組める方
◎�すべての業務において新しいやり方・仕組
みを常に考え、実行に移せる方
◎�すべての業務でお客様のすこやかな暮らし
に貢献するという気持ちで取り組める方

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0035
　　　　　�魚沼市十日町 1791 番地 10
　�代表者／代表取締役　青木　時男
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 2017 年（平成 29 年）
　�従業員／ 45 人
　　　　　（男性 23 人�・女性 22 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：205,000 円
　�　　　　高　卒：165,000 円
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回

■�休日休暇
　�休　日／年間 124 日
　　　　　�※土日祝祭日・年末年始・
　　　　　�　夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�キャンプ場

■�採用実績
　�R5 年度／新卒７人
　�R4 年度／新卒４人

■�採用募集職種
　�機械オペレーター・機械保守点検・
�　製品分析管理

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　Yさん

こんな人材を求めています！

https://www.uonuma-jozo.co.jp

HP
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食品
製造業

社屋

糀サロン
円盤型製麹装置

作業風景

作業風景

昼食時社員の様子

当社製造食品

■ 担当連絡先：管理本部・長澤 TEL ／ 025-795-6100　 E-mail ／ shinobu_nagasawa@uonuma-jozo.co.jp
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工場内 作業風景

株式会社栄
エイ

工
コウ

舎
シャ

精密切削工具製造販売

お客様の声を「カタチ」にする　Making�tools�specially�for�you.

業務内容

　この会社で作った製品は日本はもとより、世界 26 ヶ国地域で使用されているグ
ローバルカンパニー。
　日本及び世界の産業界を支えている企業です。特に自動車、金型、電機、工作機械、
建設機械、医療機械、飛行機、造船等々。
　海外研修制度があり、国際感覚で仕事をしています。
　魚沼初の充実した社内フィットネスジムが有り、心身ともに健康を目指しています。

　全く分からない事だらけでしたが、先輩社員の方々が丁寧に教えてくれます。
　自分の関わった製品が世界中で使用されていると思うと身が引き締まります。
　社内の雰囲気が良くやりがいを感じます。

◎仕事を通じて成長したいと考えている方
◎まじめに前向きに、長期的に取り組むことができる方
◎新製品や技術開発、品質改善に粘り強く取り組める方

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：新潟工場・星野　TEL ／ 025-792-1139　E-mail ／ hoshino@eiko-sha.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 144-0052
　　　　　�東京都大田区蒲田 3-16-12
　�新潟工場／魚沼市十日町 494 番地８
　�代表者／代表取締役　越智　宏晃
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1950 年（昭和 25 年）
　�従業員／ 80 人
　　　　　（男性 68 人・女性 12 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：170,000 円
　　　　　�専門卒：166,000 円
　　　　　�高　卒：163,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（支給月数：４ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�皆勤手当・�資格手当・
　　　　　�残業手当・変則勤務手当
　�昇　給／年１回（５月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　　�※土日・年末年始・夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※初年度は 10 日付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�確定給付企業年金 (DB)・フィットネスルーム

■�採用実績
　�R5 年度／新卒２人・中途１人
　�R4 年度／中途３人

■�採用募集職種
　�生産技術職・�機械加工・
�　中途採用あり・経験者大歓迎

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　渡部 瑞希さん　2020（令和２）年４月入社　大東文化大卒

こんな人材を求めています！

http://www.eiko-sha.co.jp/23

切削工具
製造業 HP紹介動画

工場全景

製品タペストリー

社内フィットネスジムハワイ研修旅行
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株式会社カイセ工
コウ

業
ギョウ

各種産業向けパイプ加工と付随する切削加工、溶接、プレス加工（製造品目）車両、
給湯器、冷蔵庫、エアコン、住宅関連設備、医療関連、建築金物、レジャー用品など

小さくても強い会社【�Small�but�Strong�】

業務内容

24

金属製品
製造業

　「小さくても強い企業」付加価値のある固有技術と２Ｓの行き届いた工場、そし
て礼節により顧客満足の追求と向上を図り、継続して利益を確保できる会社です。
スキルアップに繋がる社内外の教育にも力を入れています。また、海外子会社（タイ、
ベトナム）、海外技能実習生、エンジニアなど外国からの人材も多く勤務しており、
社員相互の懇親を深めるための様々なイベント、行事を企画しております。

◎明るく元気に挨拶ができる方
◎仕事を通じてスキルアップをしたい方
◎ものづくりに興味がある方

　今年入社して４年目を迎え、現在の仕事にも慣れてきまし
た。まだまだ覚えることがたくさんありますが、新しいこと
にチャレンジでき、刺激を受けている毎日です。自分に合っ
た能力をアップできる機会をあたえていただき、スキルアッ
プにも繋がっています。
　社員同士の明るい挨拶で工場は活気に満ちていて、会社の
行事など従業員同士の交流も深められ、自然にコミュニケー
ションができる雰囲気の良い会社です。

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　K.Tさん　2020（令和２）年４月入社

うちの会社のココがスゴイ！

■ 担当連絡先：管理部・上村　TEL ／ 025-792-2589　E-mail ／ kanri@kaise.co.jp

新潟工場外観

加工製品 作業風景

コシヒカリ紅葉マラソン

■�企業情報
　�住　所／〒 194-0011　�
　　　　　�東京都町田市成瀬が丘 3-4-3
　�新潟工場／魚沼市中家新田 58 番地
　�代表者／代表取締役社長　貝瀬　龍馬
　�資本金／ 8,600 万円
　�創　業／ 1961 年（昭和 36 年）
　�従業員／ 139 人
　　　　　（男性 71 人�・女性 68 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：178,000 ～ 208,000 円
　　　　　�　　　　（卒業学部による）
　　　　　�高　卒：175,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（支給月数：3.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�残業手当
　�昇　給／年１回（９月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 112 日
　　　　　�※�土日祝日・年末年始・
　　　　　�　夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　��労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途３人
　�R4 年度／中途 19 人

■�採用募集職種
　��設計開発・生産技術・機械加工・
　�ガス溶接・マシニング・NC旋盤

https://www.kaise.co.jp
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株式会社加
カ

藤
トウ

精
セイ

工
コウ

主に自動車部品、電子機器向け精密加工用特殊工具の設計・製造・販売

精密加工技術に応える特殊工具の生産企業です。

業務内容

　我が社の主な業務内容は特殊切削工具（ドリル等）の製造
です。20 代～ 30 代を始め、熟練の先輩社員、女性社員も活
躍しています。
　商品が完成するまでには様々な複雑な工程がありますが、
その都度、親切・丁寧に指導しますので、初心者の方でも安
心して働くことができます。

◎明るく元気でやる気、向上心がある人
◎図工、技術で物を作るのが好きな人
◎ものづくりに興味のある人

　0.001mmを加工する時もある精密な加工作業ですが、その
都度加工の基礎から教えてくれる職場環境が整っているので、
切削加工経験のない自分でもちゃんと仕事を覚えられました。
　細かい作業に興味のある方やものづくりが好きな方はもち
ろん、初心者でも安心して働けます。

こんな人材を求めています！

うちの会社のココがスゴイ！ 先輩社員からの声　R.Ｈさん　2018（平成30）年入社

https://www.kato-sk.co.jp/25

■ 担当連絡先：事務・長井　TEL ／ 025-792-4517　E-mail ／ kato.seiko1980@an.wakwak.com

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0024　�魚沼市中原 172 番地２
�　工　場／魚沼市虫野 922 番地１
　�代表者／代表取締役　加藤　正樹
　�資本金／ 3,000 万円
　�設　立／ 1987 年（昭和 62 年）　
　�創　業／ 1980 年（昭和 55 年）
　�従業員／ 25 人（男性 21 人�・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当・�家族手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 111 日　※�土日・年末年始・夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日　���※�採用初年度は年間 10 日、勤続年数

で増加

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／中途３人
　�R4 年度／中途２人

■�採用募集職種
　製造作業職・事務職

精密加工用
特殊工具
製造業

HP

工場外観作業風景

製品

作業風景
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本社外観

　食を通して人の健康を支えたい。この気持ちがあり就職を希望しました。
　様々な野菜・食品を受け取る資材係で働いています。
　初めての事だらけで不安も沢山ありましたが、先輩方が一つ一つ丁寧に仕事を教
えてくれました。
　そのおかげで、わからないことも先輩方に聞きやすく、仕事の流れが分かり自身
の成長も実感できる様になりました。
　様々な野菜・食品を用いて、サラダ・総菜という形としてお客様の健康を支えら
れていることに、とてもやりがいを感じています。

サトウ産
サン

業
ギョウ

株式会社
カップサラダや惣菜など食品製造業

「食」の提供を通して、豊かで簡便で健康的な暮らしの実現、食卓に笑顔をお届けしたい。

業務内容

　当社は、カップサラダや惣菜を中心とした食品製造業を営んでいます。オリジナ
ル商品の企画開発力、全て自社で完結する製造工程、取り扱い商品数は常時 150 種
類という強みを活かして、新潟県内のスーパーマーケットより大きなご支持を受け
ております。過去には惣菜グランプリで金賞などを受賞、多くの店舗で当社の商品
を購入することができます。

◎お客さまの満足を考えることができる人
◎�現状に満足することなく挑戦することが
できる人
◎�何かを「創造」するために前進する行動
力をもつ人

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　R.Nさん2021（令和３）年４月入社

こんな人材を求めています！

https://www.satosangyo.jp26

食品
製造業

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：総務人事課・山田　TEL ／ 025-792-5811　E-mail ／ t.yamada@satosangyo.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0035
　　　　　�魚沼市十日町 482 番地３
　�代表者／代表取締役　佐藤　昭二
　�資本金／ 2,200 万円
　�創　業／ 1964 年（昭和 39 年）
　�従業員／ 250 人
　　　　　（男性 90 人�・女性 160 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：211,100 円
　�　　　　専門卒：193,000 円
　�　　　　高　卒：176,200 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回（11 月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 105 日
　　　　�　※誕生日休暇・慶弔休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※入社６ヵ月後に 10 日付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途３人
　�R4 年度／新卒１人・中途２人
　
■�採用募集職種
　�業務改革職・品質管理職・
　�営業職・製造職

※従業員数は本社（魚沼市）の人数です。

HP

工場での製造（加熱調理）

サラダ商品 惣菜商品 デザート

現場との打ち合わせ
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製造イメージ

ダイシングソー加工ワイヤソー加工

堀之内工場

　定期的にミーティングを行い、業務の進め方や問題の対処法などを皆で話し合っ
て決めるため、上司や先輩方にアドバイスしてもらえる環境です。
　売上や成績だけでなく、仕事の過程や目標達成の度合いを評価しているので、そ
れぞれがモチベーションを維持しながら、切磋琢磨しています。

シンコー株式会社
医療、光通信、車載、情報機器、事務機器など多くの分野で当社の生産している電子部品や機能素材が使われています。

ものづくりで社会に貢献する。

業務内容

　弊社の加工技術は様々な分野（医療、通信、車載、産業機器、その他）への部品
の提供を行っております。
　多分野への取引により仕事量が安定、また、SDGs をはじめ、CO2排出量の削減
を行い、地球環境にやさしい事業活動を目指しております。
　令和５年からは、新規製品開発プロジェクトをスタートしました。

◎�コツコツと小さな事で
も取り組める方
◎�責任感と使命感を持っ
ている方
◎ものづくりが好きな方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　品質保証部　山田　歩美さん　2022（令和４）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.sinko-co.jp27

電子デバイス
製造業

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  　■ 担当連絡先：総務・小幡　TEL ／ 025-794-4041　E-mail ／ sinkoho@sinko-co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7402
　　　　　�魚沼市田戸 61 番地１
�　第二工場／魚沼市下島 585 番地
　�代表者／代表取締役　小林　一則
　�資本金／ 4,515 万円
　�創　業／ 1972 年（昭和 47 年）
　�従業員／ 75 人
　　　　　（男性 48 人�・女性 27 人）
　　　　　※�魚沼市内の工場に従事している人数

■�給与関係
　�初任給／大学院卒：215,000 円
　　　　　大　卒：210,000 円
　�　　　　高専卒：200,000 円
　　　　　�専門卒：190,000 円
　�　　　　高　卒：185,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：３ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・残業手当・その他
　　　　　�生産手当・変則手当・
　　　　　�深夜手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 107 日
　　　　　�※�年末年始・夏季休暇・
　　　　　�　�日曜日、土曜日（年５日

程度出勤ですが基本は土
日休み）・

　　　　　�　�祝日（当社カレンダーによる）
　　　　　�※�一斉有給日が年５日ある

ので実質年間休日 112 日
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・雇用保険・労災保険・
　��退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／新卒３人
　�R4 年度／新卒３人

■�採用募集職種
　技術スタッフ・製造・製造管理

HP

シンチレータ基板 Ｘ線ＣＴ部品

圧電材料
超音波診断装置

プローブ

アルミナ
パッケージ基板

CMOSイメージ
センサー

（携帯電話カメラ
部品）

新潟県経済振興賞地域未来牽引企業選定証
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株式会社
プレキャスト事業・エネルギー事業・土木事業

新潟産トシヅクリ

業務内容

【魚沼から日本の建築を支える】
　新潟県魚沼市にいながら、日本の中心である関東首都圏の大きな建築物に携わる
ことができるお仕事です！
　大きな建築物の芯となる「柱や梁」などをつくっています！
　皆さんが「一度は聞いたことがある」そんな有名な物件にも私たちがつくった製
品が使われているんです！
　皆さんは、「買い物をする時」「スポーツ観戦をする時」「ライブに行く時」や「日
常生活を送る際」に、「建物が崩れるかも…」なんて心配しませんよね？？
そんな皆さんの当たり前な安心と安全を支えています！
【チーム力】
　1人 1人の「個性」を大事にしながら、「チームでの仕事」を大事にしています。
「チームでする仕事」だからこそ社員同士の仲も深まります！ 19 歳～ 70 歳までが
大活躍！
　「プライベート・休憩時間はわちゃわちゃ」と「仕事モードは切り替えて」のメ
リハリが自慢です！休日も徐々に増やし、働きやすさを追求中です！！

【きっかけ】
　体を動かして働くことができるし、見学した時の社内
の雰囲気が良く、自分と共通の趣味をもっている先輩も
いて楽しく働けそうと思ったので入社しました。
【担当業務】
　柱や梁などの製品を製造しています。型枠をきれい
に磨く・図面を見ながらマークを付ける・コンクリー
トを型に流し込む・表面をきれいに整える、こんな作業をしています。
【職場の雰囲気】
　年齢の近い先輩や同期だけではなく、お父さん世代の上司の方とも他愛のない会
話をしてワイワイ楽しく働いています。時間が過ぎていくのが早く、あっという間
に 1日が終わります！
【仕事のやりがい】
　大変なことは多いけど、昨日頑張ったことが次の日の朝には「形」になって見え
るので、頑張って良かったなぁと思います。自分の手でつくった製品が建物になっ
たのを見た時は、「自分ってこんなすごいことしてるんだ！もっと頑張ろう！」っ
て思えました。

◎一緒に働く仲間、お客様に感謝して仕事ができる方
◎一緒に成長してくれる方
◎協力して仕事ができる方

■ インターンシップ：有り・時期により内容は異なります。お問い合わせください。  ■ 担当連絡先：総務部企画課・酒井  TEL ／ 025-792-8100　E-mail ／ s-sakai@daieisng.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0035
　　　　　�魚沼市十日町 550 番地
　�代表者／代表取締役社長　櫻井　馨
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1981 年（昭和 56 年）
　�従業員／ 64 人
　　　　　（男性 56 人・女性８人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：201,600 円
　　　　　�専門卒：190,100 円
　　　　　�高　卒：180,100 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 120 日
　　　　　�※�４～６月は隔週土曜出勤

（2023 年度実績）。年末年
始・GW・夏季休暇あり。

　　　　　�※ �2024 年度からは完全土
日休みになります。

　�有給休暇／年間 10 日
　　　　　�※採用初年度、入社半年後10日付与。
�　　　　　　２年目以降随時増数

■�福利厚生
　��健康保険・厚生年金・雇用保険・
�　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
�　�住宅補助（遠方の方）�・奨学金返済補助

■�採用実績
　�R6 年度／新卒５人（予）
　�R5 年度／新卒３人・中途１人
　�R4 年度／新卒２人・中途６人

■�採用募集職種
　�製造職（高卒以上）・�設計職（大卒以上）

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　H.I先輩　2023（令和５）年入社

こんな人材を求めています！

https://daieisng-recruit.com/28

建設部材
製造メーカー HP紹介動画

私たちがつくっている製品です！

社員全員に１人 1 台 iPad 貸与！
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チタン、アルミ、ステンレスなどの金属全般の加工、溶接。また、様々な装置の開発、販売。　
地域に貢献する新製品の開発。

人にできることは自分たちもできる。世の中に無い物は作っていこう。

業務内容

①�他では難しいというチタンやアルミの加工、溶接をして製品を作っています。
②�地域で必要とされる製品をたくさん開発しています。自分たちが作ったものが身
近にあります。
③�高速道路の冬道の安全走行のため、雪壁にブルーラインを引く装置を開発し、毎
年活躍しています。事故の軽減に貢献しています。
④�除草剤散布での薬害軽減のため、散布量、範囲をコントロールする装置の開発を
し、運転席でのリモコン操作による道路除草剤散布装置（トラックに実装して）
が活躍しています。今後新規の導入事案が増える予定です。
⑤高い技術力を求める研究機関からの依頼が有ります。

◎ものづくりが好きな人
◎前向きなひと

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

https://www.daiei-y.com/29

■ 担当連絡先：総務・大塚　TEL ／ 025-797-3903　E-mail ／ yoshi@daiei-y.com

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0215
　　　　　�魚沼市大原新田 50 番地３
　�代表者／代表取締役　大塚　吉栄
　�創　業／ 1992 年（平成４年）
　�設　立／ 2008 年（平成 20 年）
　�従業員／２人（男性１人�・女性１人）

■�給与関係
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当
　�昇　給／年１回

■�休日休暇
　�休　日／年間 97 日
　�有給休暇／年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途１人
　�
■�採用募集職種
　�部品加工～溶接～製品組み立てまで
が出来ればなおいいですが、その人
にあった仕事ができればいいのでは。
未経験者の方がいろんな仕事が出来
ると思います。

HP

アルミ製折り畳みゴミ収集ボックス

除草剤散布装置

溶接

ブルーライン散布

製品

水素／酸素バーナー燃焼試験の様子

燃焼終了直後の赤熱した分岐管

金属
加工業

専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

卸
　
売
　
業

通
　
信
　
業

運
　
輸
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

宿
泊
・
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

医
療
・
福
祉

製
　
造
　
業

建
　
設
　
業

製
　
造
　
業

36



泰
タイ

和
ワ

興
コウ

産
サン

株式会社
誇る技術を世界へ。広がる泰和フィールド

http://www.taiwakousan.com/30

電気機械器具
製造業

HP

工作機械、産業機械向け制御盤、ソフトウェア等設計開発製造およびケーブル・ハーネス
等設計開発製造、電子機器の組立等

業務内容

　当社の製品を目にすることは少ないのですが産業機械や半
導体製造装置などに組み込まれ豊かな生活の底辺を支えてい
ます。
　さらに当社の製品は研究所等にも納められており電波望遠
鏡プロジェクトにも貢献しています。

うちの会社のココがスゴイ！

コントロールボックス

工作機械向けケーブル

　電気・電子・機械系を専攻された皆さんの応募をお待ちしております。まずはど
んな面白そうなことを行っているのかあなたの目で確かめてみてください。イン
ターンシップもぜひご応募ください。( 電子工学科卒）

◎�どんなことにも熱意をもって取り組める方
◎小さなことでもコツコツ取り組める方
◎時に大胆な発想のできる方

先輩社員からの声

こんな人材を求めています！

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。 　■ 担当連絡先：総務部工場長・星野　TEL ／ 025-794-3569　E-mail ／ info@taiwakousan.com

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7403　
�　　　　　魚沼市根小屋 1251 番地６
　�代表者／代表取締役　細田　和孝
　�資本金／ 1,340 万円
　�創　業／ 1975 年（昭和 50 年）
　�従業員／ 19 人�
　　　　　�（男性 11 人�・女性８人）

■�給与関係
　�初任給／中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（支給月数：3.1 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・�
�　　　　　残業手当・技術手当
　�昇　給／年１回
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 125 日　
　　　　　�※土日祝日・年末年始・
　�　　　　　夏季休暇
　�有給休暇／年間 10 日
�　　　　　※�採用６ヵ月後より

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・財形・確定給付年金

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�設計・営業・製造など操作盤組立

工作機械制御盤

産業機械制御盤
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　　『新入社員が安心して働ける環境が整っています』
　入社直後、社会人・会社の一員としての自覚がすぐにはもてず、0からのスター
トでした。しかし４月から１か月の研修のなかで、同期と社会人や会社について学
び、さまざまなワークを重ねていくうちに、
自ら考えるようになり、多くの事を学んだこ
とで自身の成長が感じられました。また、食
品工場の一員として、強い責任感を持てるよ
うになりました。不安がある時は、上司や先
輩がしっかりとサポートしてくれるので、焦
らず、少しずつスキルアップが出来ます。み
なさんもぜひ、テーブルマークへ�! ！

テーブルマーク株式会社
冷凍食品、その他食料品の製造・販売

食事をうれしく、食卓をたのしく。

業務内容

　私たちテーブルマークは、お客様に食卓を通じて豊かなときをお届けするために
事業に取り組んでいます。特に冷凍麺、パックごはん、冷凍お好み焼、焼成冷凍パン・
冷凍デザートを中心に、高付加価値な商品の提供に努めております。今後も最高水
準の安全管理のもと、技術革新や商品開発に努めるとともに、テーブルマークなら
ではの強みを生かした付加価値を徹底的に追及してまいります。そして、皆さまの
日常の喜びにつながる食卓へ価値ある商品をお届けし、食の舞台である ”テーブル ”
を彩るトレードマークとなれるよう邁進してまいります。

１．オーナーシップ：自身と誇り、責任感と使命感をもって自ら考え、行動する姿勢
２．リーダーシップ：�高い視座、広い視野、多様な視点をもって新たなことに挑み続

ける姿勢
３．パートナーシップ：�互いを尊重し、互いの多様性を活かして、互いの力を最大化さ

せる姿勢
※全社人財像のスタンスが身についている・感じられる方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　Ｔさん　2021（令和３）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.tablemark.co.jp/31

食料品
製造業

■ インターンシップ：有り・詳しくは本社人事総務部にお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：本社人事総務部　TEL ／ 03-3546-1267

■�企業情報
　�住　所／〒 104-0045
　　　　　�東京都中央区築地 6-4-10
　�魚沼水の郷工場／〒 946-0035
　　　　　�魚沼市十日町字八色原 1687 番地７
　�代表者／代表取締役社長　松田　要輔
　�資本金／ 225 億円
　�創　業／ 1956 年（昭和 31 年）
　�従業員／ 1,396 人
　　　　　（男性 904 人�・女性 492 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：208,900 円
　�　　　　高　卒：175,350 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：5.25ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・残業手当・
　　　　　�資格手当・寒冷地手当・
�　　　　　時差勤務手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 125 日
　�有給休暇／年間 10 日※初年度

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／新卒 34 人・中途 32 人
　�R4 年度／新卒 23 人・中途 24 人

■�採用募集職種
　��製造技術職・製造スタッフ職
�　※�採用職種変更の可能性あり。最新情

報は当社採用HPでご確認ください

HP紹介動画
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電子機器のプリント基板実装・組立・検査など

活力のある楽しい会社にしよう！

業務内容

32

電子機器
製造業

　私たちの身の回りにある家電でいうと、冷蔵庫、電子レンジ、お風呂、エアコン
など。それらは全て温度の管理や制御が必要な機器で、いわば機器の脳となる部分。
　環境エネルギーや理化学等様々な分野で活躍する産業用機器、研究所から飲食等
店舗（厨房）まで、私たちの生活や産業の発展の根幹を支えています。

◎ものづくりが好きな方
◎何事に対しても積極的に取り組む方
◎チームワークを大切にする方

　私は「ものづくり」が好きでこの会
社に入社しました。
　入社時は不安でいっぱいでしたが、職
場の雰囲気も明るく先輩方も優しくて、
すぐに仕事に慣れる事が出来ました。
　担当業務は、「製品検査業務」と「梱
包業務」です。
　達成感があり、とてもやりがいのあ
る仕事です。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　D.Yさん　2023（令和５年）年入社

■ インターンシップ：無し　■ 担当連絡先：業務課・馬場　TEL ／ 025-793-7654　E-mail ／ baba@toho-inc.co.jp

会社全景

集合写真作業の様子

製品

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0023　�
　　　　　�魚沼市干溝 2065 番地２
　�代表者／代表取締役社長　河本　力
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1982 年（昭和 57 年）
　�従業員／ 90 人
　　　　　（男性 25 人�・女性 65 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：165,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：２ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�残業手当
　�昇　給／年１回（５月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 116 日
　　　　　�※�日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇・
　　　　　　�その他自社カレンダーによる
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※初年度６ヶ月経過後
　　　　　　�有給休暇日数 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　��労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／新卒３人・中途 10 人
　�R4 年度／中途６人

■�採用募集職種
　�生産技術職（大学又は専門学校卒）・
製造管理職（高卒以上）

https://tohomfg-inc.co.jp/
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株式会社中
ナカ

村
ムラ

バルブ製
セイ

作
サク

所
ショ

工業用バルブの設計・開発・製造・販売・メンテナンス

工業用バルブ製造のプロフェッショナル

業務内容

　バルブ一筋 70 年。永年に渡り蓄積された知識と技術力で、
一般化学、石油化学、ガス、製鉄、電力など世の中の産業イ
ンフラの維持発展を支えています。自社製品はほぼ全てが特
殊品の受注生産。特に高温高圧バルブ、大型バルブの設計製
造については業界大手からも高い評価をいただいています。

◎仕事に必要な知識を進んで学ぶことのできる人
◎�自ら考えて行動し、他人に責任を転嫁することなく成長
できる、自立心旺盛な人

うちの会社のココがスゴイ！ こんな人材を求めています！

https://www.nv-s.jp/33

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  　■ 担当連絡先：総務部総務課・関矢　TEL ／ 025-794-2132　E-mail ／ info@nv-s.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7413　�魚沼市堀之内 3946 番地
�　広神工場／魚沼市親柄 125 番地２
　�代表者／代表取締役　中村　武則
　�資本金／ 2,250 万円
　�創　業／ 1947 年（昭和 22 年）
　�従業員／ 60 人（男性 52 人�・女性８人）

■�給与関係
　�初任給／高　卒：170,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・家族手当・�資格手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 112 日
　　　　　�※�日曜祝日・土曜日は月２～４日が休日・年末年始・

ＧＷ・夏季休暇
　有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は入社後６ヵ月経過で年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・�退職金制度・
　�資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／新卒 1人・中途 4人
　�R4 年度／中途１人
　�
■�採用募集職種
　生産技能職（機械加工、組立）

金属製品
製造業

（工業用バルブ）
HP

バルブ外観検査 工場内風景 本社工場

NC 旋盤操作

大型バルブ
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株式会社ニイガタイワキ
電子機器及び通信機器、産業用機器等に装着される各種巻線抵抗器の製造

魚沼から世界へ　技術と信頼をお届けします

業務内容

34

電子機器
製造業

　設計・開発・製造まで一貫生産で行い、高度な技術力と高品質な IWAKI ブランド
をロボット・工作機械の一流企業へ納入している。

常に明るく前向きな発想をもち、
目標に向かって自らを向上させる
ことができる方

　いかに効率よく、きれいに作業するかを工夫している。
　後工程で、自分の作業した製品がきれいに仕上がっていることにうれしさとやり
がいを感じる。
　社員同士がとても仲がよく、困ったことは遠慮なく相談できる雰囲気がある。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　N.Sさん　2021（令和３）年入社

■ 担当連絡先：取締役工場長・星野　TEL ／ 025-794-3967　E-mail ／ y.hoshino@iwakimusen.co.jp

会社全景

会社全景

製造工程（全自動巻線）

製品例１ 製品例２

新工場

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7411　�
　　　　　�魚沼市大石 2025 番地
　�代表者／代表取締役　芳賀　雅子
　�資本金／ 1,500 万円
　�創　業／ 1983 年（昭和 58 年）
　�従業員／ 134 人
　　　　　（男性 45 人�・女性 89 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：180,000 円
　　　　　�専門卒：160,000 円
　　　　　�高　卒：148,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：２ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 119 日
　　　　　�※土日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・確定拠出年金

■�採用実績
　�R5 年度／新卒３人
　�R4 年度／新卒１人・中途４人
　�
■�採用募集職種
　設計技術、開発・生産技術、製造・
　品質管理・総務

※��定期健康診断にて人間ドックを毎年
行い、社員の健康管理を徹底

　��各種保険はもとより任意労災保険にも
加入しており、厚生面においても充実

https://iwakimusen.jp
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株式会社新
ニイ

潟
ガタ

プレシジョン
精密金属部品製作、超硬・セラミックス部品製作、生産自動機一貫制作、精密日本刀製作

「ものづくり」を通じて、匠の世界で成長しよう！

業務内容

35

金属製品
製造業

１.��手の平サイズの金属部品製作を得意とし、ミクロン単位の精密部品製作を行う
為に 60 台以上の工作加工機械を保有しています。

２.��多品種・少量生産の受注が多く毎日形状の違う部品製作を行うため、多くのノ
ウハウを駆使して作り上げる技術力を日々磨いています。

３.��精密部品を取り入れた精度の高いカスタム自動機の設計・製作・制御・組付の
一貫製作が可能です。

４.��精密金属加工の技術力を生かし、精密日本刀・Metal�Cutting�Art�Panel�（金属絵画）
などのオリジナル商品の販売を始めました。

５.��ワークライフバランス（仕事と生活のバランス）を充実させる為に、終業時間
までに仕事を終えるよう協力しながら作業をしています。

◎�コツコツと努力を積み重ねることが
できる方
◎�報告・連絡・相談ができる方（話す
ことが嫌いではない方）
◎�「こうしたら良くなる」と次の事、
先の事が考えられる方

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　2019（令和元）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：総務・中島　TEL ／ 025-752-6306　E-mail ／ nakajima@np1.co.jp

■�企業情報
　�本社工場／〒 949-8617
　　　　　��十日町市中条己 1684 番地１
　��魚沼工場・魚沼テクニカルセンター／
　　　　　��魚沼市吉田 1215 番地
　�代表者／代表取締役　星　輝彦
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1996 年（平成８年）
　�従業員／ 44 人
　　　　　（男性 39 人�・女性５人）
　　　　　�※魚沼市内の人数 13 人

■�給与関係
　�初任給／大　卒：180,000 円
　　　　　�専門卒：165,000 円
　　　　　�高　卒：160,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：３ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・残業手当・
　　　　　�皆勤手当（5,000 円）・
　　　　　�技能手当（5,000 ～ 20,000 円）・
　　　　　�職場管理手当+厚生手当
　　　　　（10,000 円）
　�昇　給／年１回（４月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　　�※ �GW休暇・夏季休暇・
　　　　　�　�年末年始休暇・誕生日特別休暇
　　　　　�※日曜・祝日休み
　　　　　�　��月に１回程度土曜日の出勤があります。
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日付与
　　　　　　��全従業員が有給休暇を年間 10 日

以上取得するよう推進しています。

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�養老保険

■�採用実績
　�R5 年度／中途 2人
　�R4 年度／中途２人

■�採用募集職種
�　製造部・自動機部

https://www.np1.co.jp/

HP

テクニカルセンター外観

テクニカルセンター従業員風景

製品画像 精密日本刀

　製造部で金属部品製作を行っています。金属加工は初
めての経験で、図面の見方や機械の操作も初めは難し
かったですが、加工が出来るようになると自分で考えて
加工を進めるので、やりがいを感じるようになりました。
毎日形の違う製品加工を行うので単調な作業にならず１
日の時間経過を早く感じます。
　職場は 20 ～ 30 代の方が多く休憩時間なども楽しく、
建物内の温度は通年 24℃設定なので過ごしやすい環境です。
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有限会社万
バン

栄
エイ

産
サン

業
ギョウ

お客様の製造自動機及び金型部品等の「精密機械加工」・�精密部品を収納する「エンボス
キャリアテープの成型加工」・コネクター部品関連の「組立検査」を行う製造会社です。

時代の流れに対応したものづくりにチャレンジ

業務内容

36

電子機器
製造業

　「確かな品質と技術力！」
　■金属板の文字・絵柄がエアーで押すと浮き上がる職人技。熟練された加工技術を
活かし、ワイヤー放電加工で金属板の文字・絵柄がエアーで押すと浮き上がる職人技。
　■お客様の製品形状に合わせ、柔軟な対応が可能！　精密部品等を収納するキャ
リアテープ、金型製作から成形加工、テーピングまで一貫生産ができます。

◎明るく、元気よく、やる気のある人
◎ものづくりが好きな人

　仕事に対するやりがいの感じ方は裁量性の度合い
に大きく左右されると思います。
　加工部では、各々が主体的に考えて仕事を進める
ことができるので、やりがいや自分の存在意義、達
成感を大きく感じることができます。
　また、それがワークモチベーションに繋がります。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　精密機械加工部　F.Sさん　2021（令和３）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。 　■ 担当連絡先：営業・橘　TEL ／ 025-792-7613　E-mail ／ banei-t-tachibana@snow.ocn.ne.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0073
　　　　　�魚沼市大沢 638 番地
　�代表者／代表取締役　橘　美千子
　�資本金／ 300 万円
　�創　業／ 1997 年（平成９年）
　�従業員／ 40 人
　　　　　（男性 25 人�・女性 15 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：180,000 ～ 200,000 円
　　　　　�専門卒：170,000 ～ 180,000 円
　　　　　�高　卒：159,000 ～ 170,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年１回
　�諸手当／通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　　�※�土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�GW・お盆
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・�雇用保険・
　�労災保険

■�採用実績
　�R5 年度／中途６人
　�R4 年度／中途５人
　�
■�採用募集職種
�　精密機械加工

会社風景

成形機稼働

先輩社員作業風景

Banei エアー後Banei エアー前

https://www.baneisangyo.com/
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平
ヒラ

田
タ

バルブ工
コウ

業
ギョウ

株式会社
エネルギー関連・産業特殊バルブの設計、製造、販売及びメンテナンス

100 年企業をめざして、新しいことへ挑戦！

業務内容

37

金属製品
製造業

　創業 85 年を迎え、豊富な経験と実績のもと高度な技術を要する精密なバルブを
製造し、全国各地の火力・原子力などの発電所やＬＮＧ基地へ納入しています。Ｌ
ＮＧ用バルブメーカーでのシェアはトップクラスです。
　また、ロケット燃料に使われる液体水素をタックからロケットに移送される設備
へも当社のバルブを供給しています。
　受注生産によりお客様の要望に柔軟に対応していき、少量多品種のバルブを製造
し、納入した製品のメンテナンスも責任をもって行います。
　新しい分野として航空機産業へも参入していきます。
　社員の平均勤続年数は 21 年、社員定着率が高く働きやすい会社です。

◎�機械加工、組立作業等ものづくりに
興味のある方
◎チャレンジ精神旺盛の方
◎地道な作業が得意な方

　NC機械加工を担当しています。
　未経験で入社したので、初めは機械の
操作方法など全く分かりませんでしたが、
先輩方の丁寧な指導のおかげで、今では
一人で加工作業が出来るようになり機械
加工の楽しさを実感しています。
　職場の皆さんはとても良い人達で働き
やすい職場です。

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　2022（令和４）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：新潟総務課・馬場　TEL ／ 025-794-4011　E-mail ／ setsuko-baba@hvi.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 213-0011
　　　　　��神奈川県川崎市高津区久本

三丁目２番３号
　�新潟事業場／魚沼市田戸 121 番地１
　�代表者／代表取締役社長　平田　悦三
　�資本金／ 5,250 万円
　�創　業／ 1937 年（昭和 12 年）
　�従業員／ 85 人
　　　　　（男性 72 人�・女性 13 人）
　　　　　※新潟事業場の人数

■�給与関係
　�初任給／大　卒：205,000 円
　　　　　�専門卒：189,000 円
　　　　　�高　卒：178,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：３ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・残業手当・
　　　　　�家族手当
　�昇　給／年１回（５月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 126 日
　　　　　�※�土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※初年度は 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途５人
　�
■�採用募集職種
�　技術課（大卒）・製造課機械係（高卒）・
　�製造課溶接係（高卒）・
�　製造課組立係（高卒以上）・
　�品質保証課検査係（高卒以上）

工場外観

組立作業 製品

工場内

NC 機械加工作業

https://www.hvi.co.jp
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ホリカフーズ株式会社
治療食、介護食、災害食、食肉加工品（缶詰・レトルトパウチ他）の製造及び販売

いざという時の食事はホリカフーズにおまかせください！

業務内容

　当社は 1936 年、地元魚沼で雇用促進と産業興しを目的に
組織した堀之内食料品加工組合を前身として発足した、地域
に根差した企業です。1963 年より現在の防衛省の非常用糧食
として 60 年にわたり缶詰・レトルト・包装米飯の納入を行っ
ています。一方、2004 年に発生した中越地震では当社も被災
しましたが、その経験と技術から賞味期限の長さだけでなく
災害時に必要な機能を備えた災害食を製造しております。ま
た、1972 年より天然食材を原料とした濃厚流動食の製造を開
始し、現在も病院向け業務用流動食、介護食として介護・健
康関連分野の市場で大きな広がりを見せています。

　私は現在、製品の栄養成分値を分析する業務を担
当しています。ホリカフーズは普段の食事から、災
害食、また病気などの理由で食べることが難しい人
向けの商品など多種多様な加工食品を製造していま
す。その一つ一つの製品の検査をして、皆様に安全
でおいしい商品をお届けできるよう、日々励んでい
ます。

◎食品の製造に興味があり長期的に取り組める人
◎周囲とコミュニケーションを取りながら仕事を進められる人
◎機械やその操作が得意、または興味がある人

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。  ■ 担当連絡先：総務部総務課・高野　TEL ／ 025-794-2211　E-mail ／ m.takano@foricafoods.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7492
　　　　　�魚沼市堀之内 286 番地
　�第二工場／魚沼市堀之内８番地１
　�水の郷工場／魚沼市十日町字八色原 1687 番地 16
　�配送センター／魚沼市大石 59 番地１
　�研究所／魚沼市堀之内 4282 番地３
　�代表者／代表取締役　五十嵐　一也
　�資本金／２億 5,000 万円
　�創　業／ 1955 年（昭和 30 年）
　�従業員／ 212 人
　　　　　（男性 126 人・女性 86 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：200,000 円
　　　　　�専門卒：174,000 円
　　　　　�高　卒：164,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（支給月数：３ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・資格手当・
　　　　　�残業手当・給食手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 122 日
　　　　　�※会社カレンダーによる
　　　　　�　�基本土日休みだが年に数

回土曜日出勤あり
　　　　　　��GW・夏季・年末年始は

大型連休となる
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／新卒２人・中途 12 人
　�R4 年度／新卒２人・中途６人
　�
■�採用募集職種
　�食品加工及び機械オペレーター・
　��新製品開発及び既存品の改良、検査
及び分析

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　Y.Eさん　2021（令和３）年４月入社

こんな人材を求めています！

https://www.foricafoods.co.jp38

食品
製造業 HP紹介動画

社屋と山並み

おいしくミキサー 
おかずのバラエティセット

一食ボックス カレーライス
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　私は細かい作業をコツコツ進めることが好きで、多くの方々が生活の中で使用す
る物を作りたいという思いがあり、この会社の見学に参加させて頂いた際に、社員
の方々が手際よく作業をしている姿が印象に残り、作業工程に興味が湧き、今の会
社に決めさせて頂きました。
　入社させて頂いてからやりがいを感じたことは、スキルアップや達成感を感じた
時です。効率良く作業をしたり、以前まで出来なかったことや、新たな作業ができ
るようになった際にやりがいを感じます。
　職場の雰囲気では、年齢関係なく仲が良く、和気あいあいとした雰囲気です。先
輩方は、困ったことや分からないことがあると丁寧に、尚且つ親切に教えてくれま
す。とてもコミュニケーションが取りやすい環境なので、ミスやトラブルが起きそ
うな作業は、皆で注意点など情報を共有し、ミスやトラブルを事前に防いでおりま
す。それはコミュニケーションが取れる
環境だからこそできることだと思います
ので、とても働きやすい環境です。
　又、会社のイベントで BBQや忘年会も
ありますので、普段関わりの少ない社員
の方々とも親睦を深めることもできるの
で、楽しくて働きやすい会社です。

先輩社員からの声　O.Cさん　2022（令和４）年入社

株式会社三
ミ

国
クニ

東
トウ

洋
ヨウ

電子機器の実装・組立

様々なニーズに対応し、基板にまつわる多様な製造組立をする企業

業務内容

　車載用品や社会インフラ製品に組み込まれる電子機器、電子基
板の組立加工をしています。国内大手メーカーの製造パートナー
として長年培った技術を核とし、最新設備の導入や改善を、日々
重ねています。

◎次世代モノづくりリーダーを目指す方
◎モノづくりの技能習得・向上に興味のある方
◎協調性と責任感がある方

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

https://www.mikunitoyo.com39

■ インターンシップ：詳しくはお問い合わせください。 　■ 担当連絡先：総務、経理課・渡邉　TEL ／ 025-792-7950　E-mail ／ a-watanabe@mikunitoyo.com

■�企業情報
　�住　所／〒 240-0041　�
　　　　　�神奈川県横浜市保土ヶ谷区
　　　　　�東川島町 70 番地 3-44
�　新潟工場／魚沼市十日町 360 番地 13
　�代表者／代表取締役　木我　謙一
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1989 年（平成元年）
　�従業員／140人（男性43人�・女性97人）

■�給与関係
　�初任給／高　卒：165,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：3.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・
　　　　　�家族手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 115 日
　　　　　�※�土日祝日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇・GW等
　　　　　　（工場カレンダーによる）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�
　�労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／新卒２人・中途２人

■�採用募集職種
　機械オペレーター・検査員・製造組立

HP

三国東洋第１工場

三国東洋全景

三国東洋第３工場

三国東洋実装

電子機器
組立

専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

卸
　
売
　
業

通
　
信
　
業

運
　
輸
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

宿
泊
・
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

医
療
・
福
祉

製
　
造
　
業

建
　
設
　
業

製
　
造
　
業

46



　品質管理課として、主に不良の対応・作業指導書の作成などの仕事を行ってい
ます。
　ものづくりに関わりたくてこの仕事を選びましたが、実際一つの小さな部品をつ
くるのに、材料の発注から機械のメンテナンス、検査、梱包作業など、本当に様々
な人がかかわっている事を実感し、日々ものづくりの重みと面白さを感じています。

社屋

山
ヤマ

田
ダ

精
セイ

工
コウ

株式会社
精密プラスチック部品 ( 電気・電子・医療 ) の一貫生産 ( 製品デザイン・金型設計・製作・成形加工・組立 ) 及び販売

『今日から』『今から』『自分から』

業務内容

精密プラスチック部品及び超精密部品型設計製造
医療関連機器共同開発商品化

◎�機械の操作やメンテ、機械加工や組立など細かい作業が好きな方
◎魚沼で働きたいと考えている方
◎�誰にでもわかるように一から教えていきますので安心して下さい。一緒に成長し
ていきましょう。近年では医療機器開発に取り組み、プラスチック製の注射針や
医療用部品の開発製造を行っています。

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　富永 文芽さん　2019（平成31）年入社

こんな人材を求めています！

http://www.yamada-s.jp40

電気・電子機器
医療機器製造業

2022 M-Tech（東京ビッグサイト出展）

成形現場 現場改善

■ インターンシップ：無し（計画中）、オープンファクトリー参加中  　■ 担当連絡先：総務、経理・酒井　TEL ／ 025-799-3555　E-mail ／ keiri@yamada-s.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0051
　　　　　�魚沼市今泉 463 番地
　�代表者／代表取締役　井口　孝司
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1973 年（昭和 48 年）
　�設　立／ 1980 年（昭和 55 年）
　�従業員／ 32 人
　　　　　（男性 20 人�・女性 12 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：190,000 円
　�　　　　専門卒：165,000 円
　�　　　　高　卒：155,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／回数、支給月数は業績に準ずる
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・
　　　　　�家族手当・資格手当・
　　　　　�残業手当・
　　　　　�精勤手当（出勤率 96%以上）
　�昇　給／年１回（５月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 114 日
　　　　　�※ＧＷ・夏季休暇・年末年始
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度は、入社半年

後の出勤率 80%以上の場
合 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�H31 年度／新卒２人
　　　　　　（大卒１人、高卒１人）
　�以降新型コロナ発生に伴い採用なし

■�採用募集職種
　�製造技術・金型加工組立・金型設計

HP紹介動画
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株式会社理
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精密水準器、偏心検査器、ストレートエッジ、マグネットホルダーなどの製造。

ものづくりは測定から始まる。

業務内容

https://www.r-riken.co.jp41

精密測定
工具製造業

HP

　鉄は温度変化により膨張、凝縮したりします。
　直角度・平面度などの精度を 0.001 ｍｍ単位で工作機械、
又は手作業で精度を出します。
　JIS�B�7510　精密水準器　JIS マーク表示制度認証を一般財
団法人　日本品質機構より受けています。

　仕事内容は毎日同じ作業の繰り返しでは有りません、先輩
から教えられた通り仕事をすることは大切ですが、自分で考
えながら作業をする改善意欲のある人材（ほかの方法が有る
のではなど）。
◎機械操作に興味のある人
◎手作業の好きな人

　納期は有るけれど流れ作業ではないので、時間と心にゆとりを持って仕事に取り
組めます。
　親切な人ばかりなので、分からないことが有っても積極的に教えていただけるの
で安心して仕事ができます。

うちの会社のココがスゴイ！ こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　M.Rさん　2020（令和１）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。 　■ 担当連絡先：代表取締役・関　TEL ／ 025-794-2401　E-mail ／ seki@r-riken.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7413
　　　　　�魚沼市堀之内 3890 番地
　�第二工場／魚沼市堀之内 3966 番地
　�代表者／代表取締役　関　松雄
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1958 年（昭和 33 年）
　�従業員／ 22 人
　　　　　（男性 16 人�・女性６人）

■�給与関係
　�初任給／ 160,000 ～ 200,000 円
　�中　途／経験等により決定する
　�賞　与／年２回（支給月数：２ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�残業手当・役職手当
　�昇　給／年１回（４月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 126 日
　　　　　�※土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�就業規則による

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
�　労災保険・退職金制度

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
　生産技術・機械加工・仕上、組立

コンパレータ（石製）

磁石式水準器

偏心検査器　RB-1精密水準器平形 A 級 150

作業風景
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■�企業情報
　�住　所／〒 145-0067　東京都大田区雪谷大塚町 1-7
�　魚沼事業所／�魚沼市小出島 1177 番地
�　サポートセンターまちなかや／�魚沼市小出島 107 番地３
�　サポートセンターすわ町／�魚沼市諏訪町 1-12
�　まちトレ ®魚沼／�魚沼市井口新田 949 番地３
　�代表者／代表取締役　大塚　弘一
　�資本金／ 9,000 万円
　�創　業／ 1994 年（平成６年）
　�従業員／ 296 人（男性 130 人�・女性 166 人）
　　　　　�※新潟地域のみの人数

■�給与関係
　�基本給／ 153,400 ～ 202,400 円
　�　　　　中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：基本給の２ヵ月分）（前年度実績）
　�諸手当／通勤手当・�資格手当・残業手当・その他
　　　　　�介護職手当（28,000円/月）�・��介護支援手当（4,000円/月）
　　　　　�専門職務手当(介護福祉士がある方に10,000円)・
　　　　　��次世代育成キャリア支援手当(18歳未満のお子さん一人に対

して、5,000円／月）
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 119 日��※シフト勤務（日曜、その他、週休２日）
　�有給休暇／年間 13 日　�※３ヵ月経過後

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度・
　�資格取得支援・制服貸与

■�採用実績
　�R5 年度／中途６人
　�R4 年度／中途４人（いずれも魚沼地域、正社員）

■�採用募集職種
�　中途：介護職（介護福祉士あれば尚可）
�　※�施設見学歓迎します。先ずはお気軽にお問い合わせ下さい。
　�★�弊社は「えるぼし」認証取得企業です。「えるぼし」とは、女性の活躍

を推進している企業を認定する、厚生労働省が実施している制度です。

　特定施設でご利用者（入居者）の生活介護を担当しています。
パットの交換や車椅子への移乗をした後に、ご利用者から、「あ
りがとう」と御礼を言われます。
　そのことが単純にうれしく、仕事への励みになっています。
この職場には「やりがい」が沢山あるように感じます。その
「やりがい」を見つけることで、毎日を楽しく過ごすことがで
きています。
　夜勤を含むシフト勤務に入っていますが、休日は月に１０
日ほどありますので、休みの日は趣味（元、日本食の調理人
です）に没頭することができますし、平日は道も店も空いて
いて、自由が利き、何か得をした気分になります。

株式会社アルプスビジネスクリエーション
介護保険事業（福祉用具貸与、通所介護、居宅介護支援、地域密着型特定施設入居者生活
介護、訪問看護、看護小規模多機能型居宅介護）など

お客様の期待を上回る価値を提供します。

業務内容

　私たちはアルプスアルパインで培った人材やノウハウを「人
事サービス・総務サービス」「建築施工・省エネ・住宅関連サー
ビス」「福祉」「ベンディング」の分野で、人生ステージや、
ビジネスの発展に貢献することを目的として事業展開して参
ります。

◎明るく、前向きで、成長意欲がある方
◎�お客様のことを考え喜んで頂く為に、自らを磨き、積極的
に行動できる方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　S.Sさん  2023（令和５）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.alpsbc.co.jp/42

総合
サービス業

■ 担当連絡先：新潟管理課・採用担当　TEL ／ 0258-24-2650　E-mail ／ info-abcn@jp.alps.com

サポートセンターすわ町外観

まちなかや外観
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社会福祉法人魚
ウオ

沼
ヌマ

福
フク

祉
シ

会
カイ

介護サービスの提供

魚沼福祉会は、人の尊厳を尊び、ともに明るく豊かな時間を創造し、かけがえのない命の輝きを守ります。

業務内容

43

社会福祉
事業

◎�明るく元気な笑顔と元気玉をご利用
者に少し分けていただける方
◎�長くお勤めしようと思っている方大
歓迎です。

こんな人材を求めています！

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：法人本部事務局・佐藤　TEL ／ 025-799-3000　E-mail ／ miyukien@ad.wakwak.com

https://uofuku.net/

HP

美雪園

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0109
　　　　　�魚沼市和田 413 番地１
　�美雪園／魚沼市和田 413 番地 1
　�うかじ園／魚沼市徳田 112 番地１
　�寿和ホーム／魚沼市大栃山 628 番地１
　�あぶるま苑／魚沼市須原 1293 番地
　�ひまわり／魚沼市新保 352 番地
　�代表者／理事長　星　正太郎
　�創　業／ 1988 年（昭和 63 年）
　�従業員／ 286 人
　　　　　（男性 62 人�・女性 224 人）

■�給与関係
　�初任給・介護職員／�
　　　　　�大　卒：169,300 円
　　　　　�短大・専門卒：155,500 円
　　　　　�高　卒：152,684 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�※�持っている資格、職歴により上乗せします。
　�賞　与／年２回（支給月数：2.4 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・
　　　　　�家族手当・その他
　　　　　�介護職員
　　　　　（夜勤手当・処遇支援手当）�
　　　　　�看護職員（待機手当）
　�昇　給／年１回（１月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 119 日�
　　　　　※�各月 10 日休み（２月は９

日、うるう年は年間 120
日）、事業所によって定休
日あり

　�有給休暇／年間 20 日���
　　　　　※�採用６ヵ月後に 10 日、た

だし採用時に分割付与あ
り（１日・半日・時間単
位で取得可）

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�
�　労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／新卒 1人・中途 25 人
　�R4 年度／新卒 1人・中途 22 人
　�
■�採用募集職種
�　介護職員 ( 不問 )・看護職員 ( 不問 )

※�夜勤手当増額中
　（9,864円~10,100円/回、月4~5回程度）

法人ホームページなどから直接応募やハ
ローワークを利用した応募により就業し
た場合、就業支援金制度があります。

うちの会社のココがスゴイ！
　高齢者福祉に携わって 30 余年。ベテランから 20 代まで経験豊富なスタッフが多
数在籍し、研修会や勉強会の機会も多く、資格取得や就業支援に力を入れています。
　専門的な資格を持たない方の採用も行っていて、働きながら資格取得やスキル
アップすることが可能です。
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外観職員勤務風景

勤務風景

勤務風景

社会福祉法人魚
ウオ

野
ノ

福
フク

祉
シ

会
カイ

高齢者の日常生活のお手伝い

優しさと思いやり

業務内容

＊��スタッフ同士、スタッフとご利用者の関係良好◎常に笑顔
が絶えない職場です

＊��経験年数の長いスタッフが多く、施設やご利用者のことな
どなんでも気軽に質問できる環境です

＊�有給取得を推進！「休みやすい」環境づくりに努めています
＊��65 歳定年制だから、腰を据えて一カ所で長く働くことがで
きますよ♪

◎協調性を持ち一緒に働ける方
◎�優しさと思いやりをもって高齢者の日常生活のお手伝いを
できる方

うちの会社のココがスゴイ！ こんな人材を求めています！

https://uonofukushikai.or.jp/44

医療・
福祉業

■ 担当連絡先：総務係・乾　TEL ／ 025-792-1096　E-mail ／ kyujin001@uonofukushikai.or.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0031　魚沼市原虫野 438 番地４
　�特別養護老人ホームうおの園：�魚沼市原虫野 438 番地４
　�ケアハウスやまなみ　　　　：魚沼市原虫野 425 番地２
　�魚沼市養護老人ホーム南山荘：�魚沼市下折立 561 番地
　�代表者／理事長　本田　篤
　�創　業／ 2002 年（平成 14 年）
　�従業員／ 115 人（男性 41 人�・女性 74 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：163,200 円
　�　　　　専門卒：148,800 円
　�　　　　高　卒：141,800 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：2.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・�家族手当・残業手当・
　　　　　�処遇改善手当・特定改善手当・�処遇支援手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 121 日
　�有給休暇／年間 20 日�※採用後６ヵ月経過で 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度・
　�資格取得支援・福利厚生センター退職共済制度・�制服貸与

■�採用実績
　�R5 年度／中途 14 人
　�R4 年度／新卒１人・中途 14 人

■�採用募集職種
　�介護（不問）・�看護（看護師・准看護師免許をお持ちの方）
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職員写真

前
マエ

島
ジマ

ふれあいセンター
通所介護（入浴介助、食事の提供とその介助、レクリエーションや機能訓練等を行います）

みんなの笑顔が輝く施設

業務内容

　とにかく明るい職場です。
　そんな職場なので、男女問わず働きやすい環境です。
　職員は、利用者様の笑顔を思い浮かべながら、安全かつ、ほっとくつろげる様な
施設作りを心がけています。

◎向上心や仲間との協調性のある方
◎�明るい笑顔と思いやりのある方

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

http://watanabe-uonuma.com45

介護事業

■ 担当連絡先：総務・駒形　TEL ／ 025-794-2516　E-mail ／ t-wata2516@camel.plala.or.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7411　
　�　　　　魚沼市大石 82 番地１
　�本　社　有限会社渡辺工務店／
　�　　　　魚沼市与五郎新田 39 番地
　�グループホーム福寿荘／
　�　　　　魚沼市与五郎新田 13 番地７　�
　�代表者／代表取締役　渡辺　和典
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1967 年（昭和 42 年）
　�従業員／ 42 人
　　　　　（男性 12 人�・女性 30 人）

■�給与関係
　�初任給・看護職／
　　　　　�大　卒：210,000 円
　�　　　　専門卒：190,000 円
　�　　　　介護職／
　　　　　�大　卒：185,000 円
　�　　　　専門卒：165,000 円
　　　　　�高　卒：158,500 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（支給月数：2.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・資格手当・
　　　　　�残業手当・その他
　　　　　�職種手当・介護職手当・
　　　　　�ベースアップ手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　※日曜日は定休・年末年始（４日）
　�有給休暇／年間 20 日�
　　　　※�採用初年度は入社６ヶ月経過

後 10 日付与

■�福利厚生
　�厚生年金・雇用保険・�労災保険・
　�退職金制度・健康保険・制服貸与

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／新卒１人

■�採用募集職種
　�介護職員・看護職員・機能訓練指導員

HP

　介護はチームワークが大切だと考えています。今の職場では職員同士で意見を出
し合い、利用者様一人ひとりのケアをより良いものにしています。その結果、利用
者様から「良かったよ、ありがとう」な
どと声をかけられることが増え、そこ
にやりがいを感じています。
　介護は大変というイメージがありま
すが、利用者様の生活に寄り添い、そ
の中で自分自身も成長できる素敵な仕
事だと思います。

先輩社員からの声　原寺さん  2022（令和４）年入社
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奥只見湖遊覧船・奥只見丸山スキー場・宿泊事業（緑の学園１号館）・飲食サービス業
（ゲレンデレストラン等）・観光案内施設運営（奥只見電力館・奥只見スロープカー）

緑の学園

奥只見丸山スキー場

　奥只見観光で最初に勤務した部署は、
春スキー営業期間中のゲレンデレスト
ランです。当初はアルバイトでしたが、
先輩から社員を募集しているという話
を聞き、思い切って応募してみました。
その後、春スキー営業終了後に正社員
として採用されました。
　現在の担当業務は、夏期は奥只見湖
遊覧船で小型船の船長、スキー場営業
期間中はゲレンデレストランの店長とゲレンデ圧雪業務です。
　私の勤務する部署は、自然の中ということで決して楽な仕事ではありません。し
かし各部署同士で連携し、会社が一丸となって力を合わせて仕事をしています。わ
からないことを聞ける環境、それを教えてくれる先輩がいてくれるのがうれしいです。
　入社後に、２級小型船舶操縦士免許と旅客船講習を会社負担で受講し、免許を取
得しました。その後、先輩船長から厳しく指導していただき、船長としての第一歩
を踏み出しました。緊張の連続ですが、お客様から「景色がきれいだった」とか「ま
た乗船したい」とお声をかけていただくことがあり、本当にうれしく、これからも
操船技術を高めたいと思いました。
　入社後に結婚し、娘が誕生しました。その際、育児休業を取得することができま
した。現在は復職し、仕事と育児の両立のため奮闘中です。

奥
オク

只
タダ

見
ミ

観
カン

光
コウ

株式会社
人間尊重の最優先と安全の確保　～魚沼で一番活気のある職場を目指して～

業務内容

　奥只見湖遊覧船は旅行新聞新社主催の「プロが選ぶ水上観光船 30 選」を 2022 年
から３年連続受賞しています。
　2022 年度は２名の男性従業員が育児休業を取得しました。
　大自然の中での勤務で大変なこともありますが、それぞれの部署で力を合わせ、
サービスの向上はもちろん従業員一人ひとりが安全に十分気を付けながら勤務して
います。

◎��安全・安心な職場づくりのため、協力
して物事に取り組める方
◎��お客様の立場になって新たなサービス
を考え、挑戦しようという気持ちのあ
る方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　K.Sさん　2021（令和３）年入社

こんな人材を求めています！

http://www.okutadami.co.jp46

観光事業

■ インターンシップ：受入実績有り　■ 担当連絡先：総務部・山之内　TEL ／ 025-795-2750　E-mail ／ yamanouchi@okutadami.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 102-0073
　　　　　�東京都千代田区九段北 4-2-5
　　　　　�共益市ヶ谷ビル
�　奥只見事業本部
　　　　　�魚沼市湯之谷芋川字大鳥1317番地３
　�代表者／代表取締役　遠山　則幸
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1986 年（昭和 61 年）
　�従業員／ 26 人
　　　　　（男性 22 人�・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／高　卒：169,100 円
　�賞　与／年２回（支給月数：2.7 ヵ月）
　�諸手当／世帯手当・昼食手当・
　　　　　�通勤手当・繁忙期手当ほか
　�昇　給／年１回

■�休日休暇
　�休　日／年間 100 日
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�勤務年数により年間 20

日まで、繰越制度あり
　　　　　���（規定による）
■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度（勤続２年以上）

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
　�運営スタッフ（遊覧船及びスキー場等）・
　�調理師

※ �2022 年度に２名の男性社員が育児休
業を取得しました。

HP

奥只見湖遊覧船
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チームで業務をこなします。

プロのチャーハンが作れる！

株式会社Ｌ
リ

Ｉ
ク

Ｃ
ト

Ｔ
Life�Is�Confidence�and�Trust

47

飲食業

　お客様に満足して頂くにあたり、何よ
りも優しい人間であるかを重視します。
◎�優しいとは、人の気持ちを汲み取れた
り、それに対し、気遣いのできる人の
こと。
◎�本来の優しさを発揮するには体力が必
要ですので、体力も重視します。
◎�本来の優しさを発揮するには健全な精
神状態が必要ですので、精神力や適応
力も重視します。

　LICT は年齢層が若いからフレッシュで明るい雰囲気。�メリハリがあり仕事の時
は真面目に一生懸命に働き、休憩時間の時はプライベートの話などで楽しい時間を
送っている。�やりがいはお客様の意見が直接聞けるから。
　店舗業務と合わせて人事の仕事も行っています。
　お客様から「美味しかった」とか「また来るね」とか「頑張ってるね」と言われ
るともっと頑張ろうと思えるし本当に嬉しい。�休日は週２休めることが多いので、
自分で好きなことをしたり、出かけたり、時にはスタッフと時間を過ごしたり出来
るので充実しています。
　今後は店長不在でもお店を回せるように業務の精度やチームプレイでの動きを身
につけていきたい。�らーめんが好き、接客が好き、料理が好き、やる気がある人が
LICT に向いていそう。�明るく元気で素直で優しい人と一緒に働きたいです。

うちの会社のココがスゴイ！

うちの会社のココがスゴイ！先輩社員からの声　横山 夕莉さん　2022（令和4）年入社

こんな人材を求めています！

■ 担当連絡先：人事部・横山　TEL ／ 070-2647-6647　E-mail ／ info@lict.work

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7416
　　　　　���魚沼市下島 705-1
　�らーめん極／魚沼市下島 705-1
　�らーめんいちぶ／魚沼市中原 135-3
　�代表者／代表取締役　富永　一力
　�資本金／ 100 万円
　�創　業／ 2020 年（令和２年）
　�従業員／８人（男性４人�・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／専門卒：168,000 円
　　　　　�高　卒：160,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定する
　�賞　与／年１回（支給月数：１ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・�資格手当・
　　　　　�残業手当・通信手当
　�昇　給／年１回
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 104 日
　�有給休暇／年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
�　�調理接客スタッフ

https://lict.work/recruit/

HP

ラーメン店の営業・調理・接客・清掃など業務内容

　LICT は平均年齢 20 代の若い社員の多い会社です。ラーメン屋を２店舗経営して
いるため、主に調理、接客、掃除などの業務請負を行っています。スタッフによっ
ては会計作業、人事労務、デザイン、ラーメン開発などそれぞれが担当を持ち、活
動しています。
　LICT で働くことによって以下の５つのメリットがあります。
１．ラーメンを軸とした調理技術
　　ラーメンの調理はもちろんのこと、多くの料理の技術を学ぶ事ができます。
２．普遍的な人の気持ちの理解
　�　接客業ですので、人がどんな感情、どんなことを欲しているのかを常に考えて
仕事をすることで気持ちの理解力が高まります。
３．相談し合える仲間
　�　スタッフ間でのコミュニケーションが多く、プライベートでも仲の良いスタッ
フが多いです。お互いを尊重しながらも相談に乗れるスタッフが多いことも特徴です。
４．様々なキャリアパス
　�　これまで、他店のラーメン屋に行ったり、進学したり、美容業界にいく人など様々なキャリアパスを描いている先輩がい
ました。
５．より良いものを作ることへの理解
　�　小さな会社だからこそ、良いもの、良いことを積極的に取り入れる理解があるため、これまでもスタッフが考案した新商
品や施策を行ってきました。
　魚沼市でラーメン屋を盛り上げたい。そんな方を募集しています。専
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エフエム魚
ウオ

沼
ヌマ

株式会社
コミュニティ ( 放送 ) 事業を通じて、安心で快適な楽しいまちづくりを目指します。

業務内容

　エフエム魚沼は 2015 年 12 月に開局したコミュニティ FM
放送局です。
　コミュニティ FMならではの地域に密着した放送を行って
おり、市販のラジオや防災ラジオ・カーラジオ等でお聴きい
ただける他、インターネットラジオを通して全国へ魚沼の情
報をお届けしています。
　緊急時・災害時には通常の放送を変更して緊急情報を放送
し、安心安全な暮らしを守る情報インフラとしての役割も果
たしています。
　ラジオ放送以外にも、映像制作事業・ケーブルテレビ番組
制作・YouTube チャンネル企画運営・司会業等を行いながら
地域情報の発信拠点を目指して日々業務に取り組んでいます。

◎人と接することが好きな方
◎地域を盛り上げたい方
◎自ら考え行動できる方

うちの会社のココがスゴイ！

こんな人材を求めています！

48

放送業

映像制作

スタジオ 81.4MHz で放送中

イベント司会

■�企業情報
　�住　所／〒 949-7413
　　　　　�魚沼市堀之内 130
　�代表者／代表取締役　北原　慎平
　�資本金／ 2,500 万円
　�創　業／ 2015 年（平成 27 年）
　�従業員／７人（男性３人・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／中　途：経験等により決定する
　�賞　与／年２回
　�諸手当／�通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 120 日
　　　　　�※土日祝祭日・年末年始・夏季休暇
　　　　　　（当社カレンダーによる）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�初年度は６ヵ月経過後 10 日、
　　　　　　以降 1年ごとに増加　最大 20 日／年間
■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�放送局員

■ インターンシップ：詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：総務・仲丸　TEL ／ 025-793-7814　E-mail ／ info@fm-u814.com

https://fm-u814.com

HP

コミュニティ FM放送事業・映像制作事業・YouTube チャンネル企画運営・
ケーブルテレビ番組制作・広告代理業・司会業
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社屋

　技術部　入社三年目の中途採用です。
　以前は技術職と全く違う職種、業界に従事して
おりましたが、コロナウイルスをきっかけに業界
の安定性、資格取得ができるという点に惹かれ未
経験から入社いたしました。
　右も左もわからない状態からの入社でしたが、
上司、先輩方が優しく丁寧に指導してくれるた
め、測量士の資格もスムーズに取得することがで
きました。
　公共事業に関わることができ、地域のために働
くといったやりがいを感じることができる仕事
です。

有限会社高
タカ

橋
ハシ

測
ソク

量
リョウ

事
ジ

務
ム

所
ショ

公共事業の測量・調査・設計・災害復旧等

測量設計は進化し続けます。

業務内容

　　当社ではドローンや GNSS（全地球航法衛星システム）といった最新の技術を
取り入れた測量を行い、測量技術の向上及び作業の効率化を目指して日々業務に取
り組んでいます。
　また、社員の成長を第一に考えている会社であり、社員の資格取得支援を惜しみ
なく行っています。専門資格の取得支援のみではなく、新技術に対応するためのメー
カー研修や無料の通信講座への参加体制も整っており、非常に手厚いサポートで測
量技術について学ぶことができます。
　休日についても、完全週休二日制を採用しており、GW・夏季・年末年始において
も長期連休を取得できる体制が整っています。有給休暇も非常に取りやすく、時間
単位での取得が可能なため急な家庭の事情等にも柔軟に対応することが可能です。

◎測量設計に興味のある方
◎意欲的に取り組むことができる方
◎協調性及び責任感のある方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　R.Sさん　2021（令和３）年入社

こんな人材を求めています！

https//takasoku-uonuma.co.jp49

測量・建設
コンサルタント業

■ 担当連絡先：総務部・大家　TEL ／ 025-792-1198　E-mail ／ takasoku@oak.ocn.ne.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0001
　　　　　�魚沼市日渡新田 57 番地 1
　�代表者／代表取締役　大家　克利
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1966 年（昭和 41 年）
　�従業員／９人
　　　　　（男性８人�・女性１人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：205,000 円
　�　　　　専門卒：190,000 円
　�　　　　高　卒：175,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：３ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・残業手当・
� ���皆勤手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 125 日
　　　　�　※土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�最大 20 日６ヵ月継続勤務

で 10 日付与、それ以降は
労働基準法で定める日数

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�測量技術者・設計技術者

HP

UAV3D 点群測量

CAD 図

TS 測量 豪雨災害（UAV 撮影）
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　作業服を着た商社マンに憧れて、私は鋼
材や鉄筋をメインに手袋から建設機械ま
で、幅広い建設資材の販売をしています。
基本的には入札情報などをもとに建設会社
を訪問して営業を行い、資材の種類や価格
など条件を聞き、見積提出、成約という流
れになります。魚沼地域の土木・建築工事
の現場に資材の配達も行っているので、そこで新たな注文を
受けることもあります。
　多目的ダムの工事では 10 年にわたり受注と配達を行いまし
た。私が扱った資材が大きな建築物となり、発電、治水、農
業など、人々の役に立っているわけで、あの橋でも、あの建
物でも商品を納めたなと、たくさんの思い出ができる仕事です。
　中越地震では災害復旧用の資材も届けました。山が崩れて
できたダムの決壊を食い止め、改修する工事でした。地域に
貢献できたと思います。
　当社は柵など、販売した商品を使った工事も請け負ってお
り、私も二級土木施工管理技士の資格を持っています。資格
取得は会社のサポートがあります。魚沼の建設現場に資材を
提供し、魚沼を豊かにする仕事です。

株式会社柏
カシワ

商
ショウ

事
ジ

鋼材・建材・金物の販売、土木・建築用資材及び機器の販売・レンタル、溶接金網（ワイヤー
メッシュ）の製造販売、鉄筋・鋼構造物・金物・エクステリア関連工事の施工

地域のトータルサポーターをめざして

業務内容

　地域のインフラ整備に必要とされる資材とそれらの施工に必要な機械や工具を販
売しています。弊社工場では橋桁や床板、水路等のコンクリート製品に入る鉄筋の
金網を製造しており新潟県内はもちろん、関東・中部・東北方面の土木・建築工事
に使用されています。200 社以上のメーカー・大手商社と太いパイプを持ち、お客
様の要望に柔軟に応えられる体制を追求し続けますので、あなたの ｢こんな商材を
扱いたい｣ とか ｢こんな仕事をしてみたい｣ というアイディアも大歓迎です。離職
率の低い点も当社の特徴のひとつ。楽しんで仕事に向かえる職場環境づくりと福利
厚生の充実、社員の健康増進にも力を入れています。

◎積極性・柔軟性を持ち合わせ、かつ明るく誠実な方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　樋口 光さん　1990（平成２）年入社

こんな人材を求めています！

https://e-kashiwa.biz50

■ インターンシップ：状況がマッチングすれば有り 　■ 担当連絡先：総務部・関矢　TEL ／ 025-792-5550　E-mail ／ sekiya@e-kashiwa.biz

本社外観

クレーン設置工事 東京外環道床版 非常用発電機

鉄鋼製品
卸売業

HP

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0001　魚沼市日渡新田 31 番地４�
　�スチール加工センター／�魚沼市十日町 348 番地１
　�代表者／代表取締役　十見　一紀
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 1974 年（昭和 49 年）
　�従業員／ 14 人（男性 10 人�・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：220,000 円
　�　　　　短大・高等専門卒：�185,000~210,000 円
　�　　　　高　卒：180,000 円
　　　　　�中　途：220,000 円
　�賞　与／年２回（支給月数：１ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・資格手当・�残業手当・家族手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 105 日
　�有給休暇／年間 20 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・�労災保険・退職金制度・
　�資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／なし
　�R4 年度／なし

■�採用募集職種
　�営業職・経理職・施工管理
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　新潟で仕事をするなら、新潟ならではの仕事がいいと思っていました。会社見学
に来た際には社員の方が明るく挨拶をして下さる方が多く、とても感じが良かった
ことが、直感で「ここで働こう」と思ったのが一つの理由です。
　現在は業務部業務課に所属し、お客様からのご注文を電話やインターネットで受
付け、その製造の指示を工場に出しています。
　先輩も何でも聞きやすい方が多いですし、丁寧に教えて下さったので、覚えるこ
とは沢山ありますが、こなしてこれました。
　また、お客様との会話の中で「対応がいいね」とお褒め頂いたり「諸長さんから
買いたいんだ」といったお言葉を聞くことができたときは嬉しくもあり、やりがい
でもあります。
　後輩もできて、私も先輩にして頂いたように聞かれたことは当時の自分を思い出
しながら明確に答えるようにしています。

社屋外観

社員　品質管理室 社員　営業企画課

株式会社諸
モロ

長
チョウ

米穀集荷業／米穀卸売業・・・農家さんや卸売業者さんより玄米を買付し、精米に加工をして販売をしています。

Rice�Life�Line�　主食を扱うという誇りを胸に

業務内容

　日本人の主食であるお米を、この魚沼という日本でも有数の米の産地より全国に
出荷しているというこのお仕事は、私達社員の誇りであります。お米は年に１回し
か採れない物です。農家さんの想いを大切に受け継ぎながらお客様へお届けする架
け橋を担っています。
　明治 39 年の創業以来、一歩ずつ着実な歩みを進めて参りました。創業以来赤字
決算がないことは「ココがスゴイ！」と言えることだと思います。その為には社員
の並々ならぬ努力の積み重ねがありますが、更なる高みを目指して社員同士、切磋
琢磨しあいながら成長を続けています。社員同士の横の繋がりが太く、仕事以外
の所でもコニュニケーションよく交流を図っています。それは仕事にも通じるとこ
ろがあり、社員同士で心が通い合った仕事ができているという事が会社の成長に繋
がっているのだと思います。
　職場で社員が切磋琢磨しながら、一人一人が成長し、それが会社の成長に繋がり、
家族の喜びにも繋がるこの仕事は、「トテモスゴイ！」と思っています。

Rice な方と一緒にお仕事をしたいと考えています。
Ｒ・・・Response�to�change　
　　　　����変化への対応（ができる方）
Ｉ・・・Independence
　　　　����主体性（を持って仕事に取り組める方）
Ｃ・・・Challenge
　　　　����挑戦心（のある方）
Ｅ・・・あなたなりのＥをアピールして下さい
　　　　��（ＥにこだわらなくてもＯＫ）

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　Yさん　2021（令和３）年入社

こんな人材を求めています！

https://morocho.co.jp51

米穀
卸売業

■ インターンシップ：年間を通じて行っております。リクナビ・マイナビに掲載致しますのでご確認ください。 ■ 担当連絡先：総務部総務課・駒形　TEL ／ 025-793-1919　E-mail ／ m.komagata@morocho.co.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0035
　　　　　�魚沼市十日町 352 番地 15
　�営業部／魚沼市十日町 352 番地 17
　�代表者／代表取締役　諸橋　勤
　�資本金／ 3,000 万円
　�創　業／ 1906 年（明治 39 年）
　�従業員／ 117 人
　　　　　（男性 85 人�・女性 32 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：226,000 円
　�　　　　専門卒：217,000 円
　�　　　　高　卒：202,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年３回（支給月数：４ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・
　　　　　�夜勤手当・家族手当・
　　　　　�役職手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 110 日
　　　　　�※土曜日隔週休・
�　　　　　　冬期休暇・夏季休暇・
　　　　　　�GW休暇は各６日ずつ
�　　　　　　リフレッシュ休暇（年間９日）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�採用初年度年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／新卒３人・中途６人
　�R4 年度／新卒５人・中途 10 人
　�
■�採用募集職種
　��営業部（営業課・仕入課・営業企画課）・
業務部（業務課）・製造部（精米課・包装課・
出荷作業課）・品質管理室・総務部（総務課・

　��経理課）・配送部門（株式会社MCロジスティ
クス）・商事部

HP紹介動画
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下水道施設の維持管理業務、�浄化槽の維持管理業務、�工場排水施設の維持管理�、グリストラップの維持管理、�
一般廃棄物・産業廃棄物の収集運搬業務、�ごみ焼却施設の維持管理業務、�火葬場の維持管理業務、�ドローン空撮業務

本当に美しいと思えるまちづくりに挑戦しよう！

業務内容

　社員全員が小さな変化に気づける感性を持っているというところです。
　下水道・工場排水施設の維持管理は大きな変化が起こらず安定した業務ですが、
その分小さな変化を見逃してしまうと後々大きな事故に繋がります。そのため、日々
の管理業務を通してその小さな変化に気づき、事前に防ぐことを考えて行動してい
ます。
　施設や水質の変化は見るだけでは分からないものもあるため、異変を素早く見つ
けられた時の達成感がある仕事です。
　また、当社の取り組みで『環境整備』というものがあります。この環境整備とい
うのは、仕事がしやすい環境を整えることです。仕事道具等の置き場所を整理整頓
し、いかに業務がスムーズにできるのかを考えて行動することに日々取り組み、仕
事への気づきを増やす助けになっています。
　誰かがしなければ生活に支障をきたす方が出る仕事のため、まちを支える縁の下
の力持ちとして日々小さな変化に気づけるよう活動しています。

　入社した理由は土日休みで自分の時間を確保できる職場
だったからです。
　担当業務は営業でお客様のところへ行き、汲取りが必要
なのか確認してくることやドローンを使った撮影や企業紹
介動画作成の営業、新規事業の検討を行っています。
　職場の雰囲気は普段少人数での仕事ですが社内の絆は厚
く、明るい雰囲気で仕事ができる良い環境だと思います。
　やりがいはお客様の願いをかなえ、自分たちの仕事を増
やすことができたときで、今までの仕事だけでなく新しい
仕事を見つけられた時に達成感を感じることができます。

◎段取り組んで行動するのが好きな方
◎新しいことに挑戦するのが好きな方
◎�今までの経験を仕事で工夫でき、小
さな変化に気付ける方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　2021（令和３）年入社

こんな人材を求めています！
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サービス業

社屋外観

ゴミ処理施設の維持管理業務 下水道施設の設備清掃

斎場の維持管理業務

■ インターンシップ：職場見学を通年で実施、詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：企画営業部・渡邉　TEL ／ 025-793-3131　E-mail ／ aronclean@dance.ocn.ne.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0071
　　　　　�魚沼市七日市 354 番地４
　�代表者／代表取締役　大桃　政春
　�資本金／ 1,000 万円
　�設　立／ 1991 年（平成３年）
　�従業員／ 30 人
　　　　　（男性 25 人・女性５人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：200,500 ～ 202,000 円
　　　　　�専門卒：196,000 ～ 199,000 円
�　　　　　高　卒：196,000 円
　　　　　�中　途：197,500 ～ 236,500 円
　�賞　与／年３回（支給月数：3.3 ヵ月）
　�諸手当／資格手当・残業手当・通勤手当・
　　　　　�職務手当1,000～20,000円（資格）・
　　　　�　�アパート等の賃貸費用一部

補助（25 歳以下に限る）・
　　　　　�扶養手当 5,000 円×人数
　�昇　給／年１回（５月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 115 日
　　　　　�※�土日祝祭日・年末年始・夏季休暇
　　　　　�※�第１土曜日のみ出勤
　　　　　�※�シフト制勤務の仕事もあり

ますが、同じ年間休日数に
なります。月一回以上、週
末に２日連休が取れるよう
にするなど、出来るだけ配
慮したシフトにしています。

　�有給休暇／年間 10 日
　　　　　�※�採用初年度は年間 10 日、

以降１年ごとに日数は増
加し、最大 20 日／年付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
　�運転管理等技術スタッフ
　�※�研修後、本人の意向と能力によっ

て職種を判断します。
　��下水道施設運転管理技術員・
　�ごみ焼却施設管理技術員

https://aronclean.co.jp/

HP紹介動画
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株式会社小
コ

出
イデ

環
カン

境
キョウ

サービス
ご家庭・事業所・店舗・工場等様々な場所から排出されたゴミを収集し、焼却・埋立施設へ
運んでいます。また、水回りのクリーニング、簡易的な修理対応も行っております。

魚沼の夢ある街づくりをめざそう！

業務内容

・長岡市にも営業所あり！
・月平均残業時間が５時間！
・�毎日の環境整備（お掃除）を頑張っていると３か月に１回お食事会＆半年に１回
褒賞金のチャンス！
・地方優良事業所として表彰されたことあり！
・会社主催の懇親会は距離に応じて交通費補助も支給！
・住宅補助、資格取得手当あり！※当社規定による

　やればやっただけ評価されるので、頑張りが
いがあります！
　経験も資格も知識も入社してからで全く問題
ないので、少しでも興味を持った方はご連絡く
ださい。
　一緒に魚沼を盛り上げていきましょう！

◎粘り強い人
◎地域貢献したい人
◎環境関連の仕事に興味がある人

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声

こんな人材を求めています！
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本社

作業風景

魚沼かたづけ隊

長岡営業所

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：総務部・今井　TEL ／ 025-793-1288　E-mail ／ s_imai@kks-env.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0071
　　　　　�魚沼市七日市 416 番地１
　�魚沼かたづけ隊／
　�　　　　魚沼市四日町 1008 番地１
　�代表者／代表取締役　大桃　崇弘
　�資本金／ 2,000 万円
　�設　立／ 1969 年（昭和 44 年）
　�従業員／ 34 人
　　　　　（男性 29 人・女性５人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：～ 188,200 円
　　　　　�専門卒：～ 185,200 円
�　　　　　高　卒：～ 178,200 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回（支給月数：1.5 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・住宅手当・
　　　　　�家族手当・残業手当・
　　　　　�禁煙手当・昼食手当・
　　　　　�出張手当・役職手当・
　　　　　�各種褒賞金など
　　　　　�★�営業職採用の場合は
　　　　　　�基本給＋２万円
　�昇　給／年１回（５月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 100 日
　　　　　�※隔日曜祝日・第２，４土曜
　　　　　　�（１月～３月は毎週土日休み）
　　　　　　�年末年始・お盆・ＧＷ
　�有給休暇／※�６ヵ月経過後の年次有給

休暇日数�10�日
　　　　　�※以降勤続年数に応じて付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・資格取得支援・
��　出産・育児支援制度

■�採用実績
　�R5 年度／新卒 1名・中途 2名
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
　�総合職（営業職・洗浄技術員・
　　　　　�ヤード作業員・事務職）　

https://kks-env.jp/

HP紹介動画
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地域の皆様が安心・安全なカーライフをおくるお手伝い！
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車輌
修理、販売

　「安心」や「安全」は、クルマにとって当たり前のことですが永遠のテーマでも
あります。
　未来に向かって進むクルマ新世代。
　当社はあらゆる世代の快適なカーライフのために、日々サービスに努めております。
　入社後の資格取得に向けてもサポート致しますので、未経験の方も大歓迎です！

◎健康的な方
◎やる気のある方

　入社のきっかけは、規模の大きな会社なので様々な仕事に携われると思い、この
会社を選びました。
　小型自動車の整備を担当しています。壊れた自動車を修理して直せた時の達成感
や充実感があるので、とてもやりがいを感じています。関心のある方は、ぜひ来て
ください！

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　K.Mさん　2011（平成23）年入社

こんな人材を求めています！

■ インターンシップ：職場見学を通年で実施　■ 担当連絡先：総務課・岡部　TEL ／ 025-792-1025　E-mail ／ soumu@koidecars.com

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0076
　　　　　魚沼市井口新田 1013
　�代表者／代表取締役社長　岡部　慎一
　�資本金／ 600 万円
　�創　業／ 1950 年（昭和 25 年）
　�従業員／ 23 人
　　　　　（男性 19 人�・女性４人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：200,000 円
�　　　　　専門卒：200,000 円
　　　　　�高　卒：190,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定する
　�賞　与／年２回（支給月数：2.75 ヵ月）
　�諸手当／通勤手当・家族手当・�
　　　　　�資格手当・残業手当・
　�　　　����食事手当・日直手当・
�　　　　　宿直手当
　�昇　給／年１回（５月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 102 日　
　　　　※日祝・土曜隔週・GW・
　　　　　夏季休暇・年末年始
　　　　　（会社カレンダーによる）
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　※�６か月継続勤務で 10 日付与、

それ以降は労働基準法で定め
る日数

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・
�　資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途１人

■�採用募集職種
�　�整備士・整備士見習い・営業

https://koide-cars.com/

HP

本社社屋

大型除雪車両

作業風景 作業風景

各種自動車の車検・点検・整備、大型除雪車両の点検・整備、新車・中古車販売、自動車リー
ス代理店、損保・生保代理店、高圧ホース製作・販売

業務内容
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株式会社テッコ横
ヨコ

山
ヤマ

自動車・建機の販売・車検・点検・整備、線路車両の点検整備、鉄加工、損保代理店

あなたの毎日がきらっ☆と光るお手伝い !!

業務内容

　生活に欠かせない車両の直しのプロ集団として地域を支えています。簡単に「で
きない、わからない」と諦めずにできる方法を考え行動します。不易流行を心に、
技術・知識は継承し、時代に合わせ変化してきました。時にはヘリコプターに搭乗
して現場へ行くこともあり、他の整備工場とは一味違います。

　自動車整備を担当しています。２級整備士資格は
取りましたが、就職してから初めて携わる車両も多
く、新たな発見や教わることが多いです。作業後は
先輩に確認してもらい、いただいたアドバイスをも
とに日々スキルアップを図っています。

◎素直で元気な人
◎共に成長できる人
◎協調性と思いやりがある人

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0011
　　　　　�魚沼市小出島 74 番地
　�代表者／代表取締役　横山　紀美子
　�資本金／ 1,500 万円
　�創　業／ 1961 年（昭和 36 年）
　�従業員／ 20 人
　　　　　（男性 19 人�・女性１人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：180,000 円～
　�　　　　専門卒：180,000 円～
　�　　　　高　卒：180,000 円～
　�　　　　中　途：180,000 円～
　�賞　与／年２回（実績）
　�諸手当／通勤手当・精勤手当・
　　　　　�資格手当・家族手当　等
　�昇　給／年１回（実績）

■�休日休暇
　�休　日／年間 104 日
　　　　　�※土日祝日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇
　　　　　　（月１～２回土曜出勤あり）
　�有給休暇／年間 10 日～
　　　　　�※採用初年度は 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／新卒１人・中途１人
　�
■�採用募集職種
　�整備士・整備士見習・営業

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　小柳　拓巳さん　2022（令和４）年度入社

こんな人材を求めています！
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整備業

建設機械整備

自動車整備 自動車整備

きらっと君

当社外観

■ 担当連絡先：横山　TEL ／ 025-792-1300　E-mail ／ tekkojpn@trust.ocn.ne.jp

紹介動画

専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

卸
　
売
　
業

通
　
信
　
業

運
　
輸
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

宿
泊
・
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

医
療
・
福
祉

製
　
造
　
業

建
　
設
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

62



■�企業情報
　�住　所／〒 949-7401
　　　　　�魚沼市下倉 525 番地
　�第一工場／魚沼市中島羽根川 29 番地２
　�第二工場／魚沼市小出島 1178 番地１
　�塗装工場／魚沼市山口 385 番地　
　�代表者／代表取締役　中島　孝行
　�資本金／ 2,000 万円
　�創　業／ 1990 年（平成２年）
　�従業員／ 42 人
　　　　　（男性 36 人�・女性６人）

■�給与関係
　�初任給／高　卒：180,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 112 日
　　　　　�※第２，３，４土曜日・
　　　　　　�日曜日・祝祭日・
　　　　　　�夏期休暇・年末年始
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※採用初年度は年間 10 日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�つみたてNISA 支援・定期健康診断・
　�インフルエンザ予防接種
　�
■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途２人
　
■�採用募集職種
　�建設用機械・
　�特殊自動車等の整備士（高卒以上）

毎朝のラジオ体操

ポロシャツ支給でクールビズ推進

第１土曜日はカレーの日 ニットくん

　主に建設用車両の修理を担当しています。
　以前どのように修理をしたのか等、立場は関係なくよく意見交換するので、サー
ビスマン同士のコミュニケーションはかなり多いです。
　修理の仕事は、毎日違う車両で、毎日同じ作業をすることも少なく、覚えること
が多いので大変ですが、初めて一人での作業を完了した時は自分の成長をかなり感
じられます。
　他の部署の方とも仕事をする機会は多いので、職場の雰囲気は良いと思います。

株式会社ニットク
建設用車両の販売・修理・レンタル・特定建設業・移動式トイレカー製作

除雪の総合デパート

業務内容

　当社は創業から約 30 年、建設機械の売買と修理一筋にやってきました。お客様
に満足してもらえるサービスの提供を目指しています。当社で扱っている中古機
械は買取後、自社内で点検・整備を行っています。買取ったものをそのまま販売
するのではなく、安心安全にお客様に使っていただくことも当社の務めだと考え
ています。
　当社で製造販売している「移動式トイレカー」は、１台１台職人の手で作り上げ
ており、広い室内は着替えや休憩が出来、快適トイレを重視した造りになってお
ります。屋外現場、イベント会場だけでなく災害現場などに幅広く活躍できるト
イレカーです。

◎�前向きに、長期的に取り組むことが
できる方
◎�仕事を通じて成長したいと考えてい
る方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　須佐 鷹嶺さん　2022（令和４）年入社

こんな人材を求めています！

https://www.nittoc.com/56

自動車修理業・
レンタル・販売、
移動式トイレカー
製造・販売

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：人事担当・目黒　TEL ／ 025-794-5700　E-mail ／ nittoc@coral.ocn.ne.jp
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株式会社プレステージ・インターナショナル
新

ニイ

潟
ガタ

BPO魚
ウオ

沼
ヌマ

テラス
カスタマーサポート業務

エンドユーザー（消費者）の不便さや困ったことに耳を傾け、解決に導く

業務内容

57

コンタクト
センター

　「コンタクトセンター」×「IT」×「フィールド」の３つの強みを活かした独自の
サービスで世の中のあらゆるお困りごとを解決。国内の大手クライアント企業から
のアウトソーシング（外部委託）事業で８期連続の最高益を達成。
　魚沼テラスでは、キャンピングスタイルのオフィスエリア「Ｕ - ＣＡＭＰ」も完
成し、オシャレで落ち着くオフィスが自慢です。

◎成長意欲、前向きさ
◎�ホスピタリティ
　（相手の役に立ちたいという想い）
◎�コミュニケーション能力
　（周囲との協力、話を聞く姿勢）

　私の所属するチームでは、ガスの開
栓手続きや機器の故障に関するお問い
合わせなど、様々な要件でお電話をい
ただきます。覚えることも多く、決し
て簡単な仕事ではありませんが、お客
様の不安が解消され「助かった」「あり
がとう」の言葉をいただくことも多く、
やりがいにつながっています。
　未経験からスタートしている先輩が
殆どなので、わからないことも優しく
教えて頂けます。
　気持ちの良い挨拶が飛びかう明るい
雰囲気の会社です。

うちの会社のココがスゴイ！ こんな人材を求めています！

先輩社員からの声　小幡 静香さん　2020（令和2）年入社

■ インターンシップ：有り・詳しくはお問い合わせください。　■ 担当連絡先：新潟管理部・見崎　TEL ／ 025-795-6222　E-mail ／ saiyo_niigata@prestigein.com

■�企業情報
　�住　所／〒 102-0083
　　　　　���東京都千代田区麹町 2-4-1

麹町大通りビル 14 階
　�新潟 BPO魚沼テラス／
　　　　　��魚沼市大沢 213 番地１
　�代表者／代表取締役　玉上　進一
　�資本金／ 15 億 7,064 万円
　�創　業／ 1986 年（昭和 61 年）
　�従業員／ 123 人
　　　　　（男性 43 人�・女性 80 人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：� 221,000円（総合職）
　　　　　�大　卒：�188,000円（一般職）
　　　　　�専門卒：178,000 円
　　　　　�高　卒：172,000 円
　　　　　�中　途：経験等により決定
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・残業手当・
　　　　　�土日勤務手当　等
　�昇　給／年１回（評価結果に応じて）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 122 日
　�有給休暇／年間 12 日
　　　　　�※�勤務年数に応じて付与日

数が増えます

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・
　�高速代補助（条件あり）・昼食補助・
　�キャンプ用品無料貸し出し制度など

■�採用実績
　�R4 年度／新卒３人・中途 28 人
　�R3 年度／新卒２人・中途 32 人

■�採用募集職種
�　�カスタマーサポートスタッフ
　�（電話対応、関連事務他）
�　�将来的に管理職として人材育成、
サービス品質管理、コンタクトセン
ター運営等に携わりたい方歓迎

https://www.pi-recruit.jp/uonuma/
HP

新卒②新卒①

オフィス３F

UCAMP

専
門
・
技
術
サ
ー
ビ
ス
業

卸
　
売
　
業

通
　
信
　
業

運
　
輸
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

宿
泊
・
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業

医
療
・
福
祉

製
　
造
　
業

建
　
設
　
業

サ
ー
ビ
ス
業

64



株式会社ソフト・ドゥ
ソフトウェアの開発、パソコン・サーバ機器等の販売とメンテナンス、ホームページ制作など

高度なスキルと当たり前の振る舞いを身につけ、真に評価される人になろう。

業務内容

　ソフトウェアを開発して納品している会社は主に関東にありますが、20 年以上取
引していただいている会社が複数あります。数多くのソフト開発を生業とする会社
がある関東地方のお客様から、新潟県魚沼市にある弊社を長きにわたってご指名頂
いていることは自慢できることの一つです。
　また、当社が都会の IT 業界で働いていた人たちの魚沼市での受け皿になり雇用を
創出していますが、これからも採用人数を増やしていきたいと思います。

　当社はのびのびと仕事に取り組める環境が揃ってい
ます。
　入社当時は分からないことが多く、業務の取り組み
方に不安がありましたが、先輩社員が丁寧に教えてく
れるため様々な知識が身に付きました。
　業務の内容も多岐に渡るため、様々な経験ができる
ところも当社の強みです。

◎礼儀正しい方
◎新しいことに意欲を持って挑戦できる方
◎粘り強く努力を続けられる方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　S.Kさん　2021（令和３）年

こんな人材を求めています！
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情報
サービス業

社屋外観

Web サイト制作中 テスト用機材

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0011
　　　　　�魚沼市小出島 85 番地 11
　�代表者／代表取締役　山本　宏道
　�資本金／ 1,000 万円
　�創　業／ 2000 年（平成 12 年）
　�従業員／ 15 人
　　　　　（男性 10 人・女性５人）

■�給与関係
　�初任給／大　卒：190,000 円
　　　　　�専門卒：175,000 円
�　　　　　高　卒：160,000 円
　　　　　�中　途：200,000 ～ 320,000 円
　�賞　与／年２回（支給月数：４ヵ月）
　�諸手当／�通勤手当・
　　　　�　住宅手当（15,000 円 / 月）・
　　　　　�家族手当・残業手当・その他
　�昇　給／年１回（４月）

■�休日休暇
　�休　日／年間 124 日
　　　　　�※土日祝祭日・年末年始・
　　　　　　�夏季休暇
　�有給休暇／年間 20 日
　　　　　�※�初年度は６ヵ月経過後 10

日、その後 1 年ごとに増
加し６年経過時より 20日

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　��厚生年金基金・病気入院医療費保険

■�採用実績
　�R5 年／なし
　�R4 年／なし

■�採用募集職種
　�プログラマー・
　�システムエンジニア・
�　ネットワーク技術者

※�中途採用の初任給は 200,000 円～
　320,000 円になります。
　�基本給のほかに住宅手当 15,000 円が
毎月支払われます。

■ インターンシップ：有り（１day 仕事体験を実施）　■ 担当連絡先：代表取締役社長・山本　TEL ／ 025-793-7681　E-mail ／ h-yamamoto@softdo.co.jp

https://www.softdo.co.jp/

HP紹介動画
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大型ダンプ

車両基地

土砂積込風景土砂運搬風景

会社の業務で必要な資格の取得に積極的で、レベルアップのチャンスがあります。

グリーン運
ウン

輸
ユ

株式会社
貨物自動車運送事業、貨物運送取扱事業、産業廃棄物の収集運搬処理に関する事業、土木
建設工事の請負事業、道路及び民間除雪事業

建設資材の輸送を通じて地域の暮らしを守ります。

業務内容

　建設資材の輸送や土木建設工事等を通じて、地域の発展と安心を支えています。
　様々な自動車や重機を運転して輸送に携わる仕事をするので、免許や資格の取得
に対して会社からの支援があります。
　ダンプトラックの仕事では、土砂や砂利・砂など運搬しています。また、冬期間
においては道路除雪や排雪作業を行って冬の暮らしを守る業務を担っています。
　生コン車の仕事では、工事現場で使用する生コンクリートを運搬しています。ま
た、冬期間においては除雪機の運転手として活躍し、冬の暮らしを守る業務を担っ
ています。

◎資格の取得や運転技術の向上など、前向きな方
◎明るさと礼儀をもって人に接する事が出来る方
◎道具や車を大切に扱える方

うちの会社のココがスゴイ！

先輩社員からの声　

こんな人材を求めています！
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■ インターンシップ：職場見学可能。詳しくはお問い合わせ下さい。  　■ 担当連絡先：総務部・小林　TEL ／ 025-792-0707　E-mail ／ green0707@piano.ocn.ne.jp

■�企業情報
　�住　所／〒 946-0043
　　　　　�魚沼市青島 1180 番地
　�代表者／代表取締役社長　岡部　義彦
　�資本金／ 2,600 万円
　�創　業／ 1995 年（平成７年）
　�従業員／ 11 人
　　　　　（男性９人�・女性２人）

■�給与関係
　�初任給／中　途：165,000 ～ 226,000 円
　�賞　与／年２回
　�諸手当／通勤手当・家族手当・
　　　　　�資格手当・役職手当・
　　　　　�技術手当・�点検手当
　�昇　給／年１回（６月）
　�
■�休日休暇
　�休　日／年間 117 日
　　　　　�※�完全週休２日制
　　　　　　（当社カレンダーによる）
　�有給休暇／年間 10 日
　　　　　�※入社６ヵ月経過後に付与

■�福利厚生
　�健康保険・厚生年金・雇用保険・
　�労災保険・退職金制度・資格取得支援・
　�ワクチン接種費用・健康診断・
�　作業服支給

■�採用実績
　�R5 年度／中途１人
　�R4 年度／中途３人

■�採用募集職種
　�大型運転手

※�職種や経験、資格等により給与が変
わります。
　まずは、職場見学に来てみませんか？

運輸業
道路貨物運送業
建設業

表参道オフィス

お役立ち
情報サイト

就職や
UJIターンに！

TEL：025-792-9752　　FAX：025-792-9500　
〒946-8601　新潟県魚沼市小出島 910 番地　（担当：魚沼市役所 総務政策部 地域創生課）　 

https://www.city.uonuma.lg.jp/site/musubi-uonuma/結・魚沼 Musubi・Uonuma
結・魚沼（Musubi・Uonuma）は、魚沼でがんばるヒト・モノ・コトと移住・定住を考えている人を
結ぶサイトです。各種支援情報や移住・定住者のインタビュー、仕事など様々な情報を発信しています。

TEL：03-5771-7713

新潟への U ターン、I ターン、移住に関する情報満載の WEB サイトです。仕事や住まい、イベント情報、
U･I ターン者インタビュー、空き家や支援策の検索など、必要な情報に アクセスできます。
★にいがた暮らし・しごと支援センター

〒150-0001　
東京都渋谷区神宮前 4-11-7  表参道･新潟館ネスパス２階

TEL：090-1657-7263有楽町オフィス
〒100-0006　
東京都千代田区有楽町 2-10-1 東京交通会館８階　
　　　　 NPO 法人ふるさと回帰支援センター内　

https://niigatakurashi.comにいがた暮らし（新潟 U・I ターン総合サイト）

お仕事に関する相談、ご希望する求人へ
の紹介状希望の方、求人情報システムの
ご利用、雇用保険手続きの方はご連絡く
ださい。

TEL：025-772-3157　　
FAX：025-772-8259　

https://www.jsite.mhlw.go.jp/niigata-hellowork/list/minamiuonuma.htmlハローワーク南魚沼

『働きたいけど、どんな仕事が向いているかわからない』『しばらく働
いていないので、就職活動が不安』『人とのコミュニケーションが苦
手で働くのが不安』『学校を中退したけど、どうしたらいいの』『履歴
書の書き方や面接の受け方がわからない』など、働くことに悩みや不
安を抱えている方はご利用ください！

TEL：0258-86-7730
〒940-0033　新潟県長岡市今朝白 1-10-12  ２階　 

https://www.nagaoka-wsc.org長岡地域若者サポートステーション

ハローワーク南魚沼

ハローワーク
　　　こいでハローワーク南魚沼

（ ハローワーク こいで ）〒949-6609　新潟県南魚沼市八幡 20-1　 

六日町駅
小出駅

国道17号 湯沢→←長岡

田中町郵便局

南魚沼→←長岡 国道17号

↑
大湯温泉

長岡駅
大
手
通
り

阪之上小学校

長岡地域若者サポート
　　　　ステーション

東
口
通
り

魚沼で働く皆さんを応援する支援制度情報を紹介しています！
就職奨励金・家賃支援・奨学金返還支援・新規起業者支援などなど、
ぜひチェックしてくださいね！

TEL：025-792-9753　　FAX：025-793-1016　
〒946-8601　新潟県魚沼市小出島 910 番地（担当：魚沼市役所 産業経済部 商工課）　 

https://www.city.uonuma.lg.jp/site/shigoto-net/

しごと net うおぬま

ハローワーク こいで
TEL 025-792-8609
FAX 025-792-0752
　新潟県魚沼市佐梨 682-2

就職・働く人への支援制度は
こちらから⇒

市内企業の情報は
こちらから⇒
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表参道オフィス

お役立ち
情報サイト

就職や
UJIターンに！

TEL：025-792-9752　　FAX：025-792-9500　
〒946-8601　新潟県魚沼市小出島 910 番地　（担当：魚沼市役所 総務政策部 地域創生課）　 

https://www.city.uonuma.lg.jp/site/musubi-uonuma/結・魚沼 Musubi・Uonuma
結・魚沼（Musubi・Uonuma）は、魚沼でがんばるヒト・モノ・コトと移住・定住を考えている人を
結ぶサイトです。各種支援情報や移住・定住者のインタビュー、仕事など様々な情報を発信しています。

TEL：03-5771-7713

新潟への U ターン、I ターン、移住に関する情報満載の WEB サイトです。仕事や住まい、イベント情報、
U･I ターン者インタビュー、空き家や支援策の検索など、必要な情報に アクセスできます。
★にいがた暮らし・しごと支援センター

〒150-0001　
東京都渋谷区神宮前 4-11-7  表参道･新潟館ネスパス２階

TEL：090-1657-7263有楽町オフィス
〒100-0006　
東京都千代田区有楽町 2-10-1 東京交通会館８階　
　　　　 NPO 法人ふるさと回帰支援センター内　

https://niigatakurashi.comにいがた暮らし（新潟 U・I ターン総合サイト）

お仕事に関する相談、ご希望する求人へ
の紹介状希望の方、求人情報システムの
ご利用、雇用保険手続きの方はご連絡く
ださい。

TEL：025-772-3157　　
FAX：025-772-8259　

https://www.jsite.mhlw.go.jp/niigata-hellowork/list/minamiuonuma.htmlハローワーク南魚沼

『働きたいけど、どんな仕事が向いているかわからない』『しばらく働
いていないので、就職活動が不安』『人とのコミュニケーションが苦
手で働くのが不安』『学校を中退したけど、どうしたらいいの』『履歴
書の書き方や面接の受け方がわからない』など、働くことに悩みや不
安を抱えている方はご利用ください！

TEL：0258-86-7730
〒940-0033　新潟県長岡市今朝白 1-10-12  ２階　 

https://www.nagaoka-wsc.org長岡地域若者サポートステーション

ハローワーク南魚沼

ハローワーク
　　　こいでハローワーク南魚沼

（ ハローワーク こいで ）〒949-6609　新潟県南魚沼市八幡 20-1　 

六日町駅
小出駅

国道17号 湯沢→←長岡

田中町郵便局

南魚沼→←長岡 国道17号

↑
大湯温泉

長岡駅
大
手
通
り

阪之上小学校

長岡地域若者サポート
　　　　ステーション

東
口
通
り

魚沼で働く皆さんを応援する支援制度情報を紹介しています！
就職奨励金・家賃支援・奨学金返還支援・新規起業者支援などなど、
ぜひチェックしてくださいね！

TEL：025-792-9753　　FAX：025-793-1016　
〒946-8601　新潟県魚沼市小出島 910 番地（担当：魚沼市役所 産業経済部 商工課）　 

https://www.city.uonuma.lg.jp/site/shigoto-net/

しごと net うおぬま

ハローワーク こいで
TEL 025-792-8609
FAX 025-792-0752
　新潟県魚沼市佐梨 682-2

就職・働く人への支援制度は
こちらから⇒

市内企業の情報は
こちらから⇒



魚沼市 産業経済部 商工課
〒946-8601  新潟県魚沼市小出島910番地
TEL  025-792-9753　FAX  025-793-1016
E-mail  shoko@city.uonuma.lg.jp
しごとnetうおぬま ホームページ
https://www.city.uonuma.lg.jp/site/shigoto-net/

〒946-0004  新潟県魚沼市大塚新田91番地4
TEL  025-792-1303　FAX  025-792-6029
E-mail  ngt111510@pref.niigata.lg.jp
新潟県 ホームページ
https://www.pref.niigata.lg.jp/ 

【お問い合わせ】

新潟県 魚沼地域振興局

魚沼市内企業59社掲載

魚沼市

　企業ガイドブック
2024

魚沼市

　企業ガイドブック
2024


